
 
ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΥΠ' ΑΡΙΘΜ. 13 

Της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εδρεύουσας στη Γλυφάδα Αττικής 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «BUILDUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» και τον διακριτικό τίτλο «BUILDUP Α.Ε.», 

 Αρ.ΓΕΜΗ: 121879101000 

της 5ης Αυγούστου 2020. 

 

Στη Γλυφάδα σήμερα, την 5η Αυγούστου του έτους 2020, ημέρα της εβδομάδος Τετάρτη και 

ώρα 13.00, συνήλθαν όλοι οι κ.κ. Μέτοχοι της Ανώνυμης Εταιρείας που εδρεύει στην Αθήνα με την 

επωνυμία «BUILDUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» και διακριτικό τίτλο «BUILDUP Α.Ε.», σε Τακτική Γενική Συνέλευση, στα επί 

της οδού Κονδύλη 3 γραφεία της εταιρείας.  

 

Καταρχάς εκλέγεται το προσωρινό Προεδρείο το οποίο αποτελείται από τον κ. Δημήτρη 

Παπαχρήστου ως Πρόεδρο και την κα. Ελένη Παπαχρήστου ως Γραμματέα και ψηφολέκτη, σύμφωνα 

με το άρθρο 16 του Καταστατικού της Εταιρείας. 

 

 Για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, κατέθεσαν τις μετοχές τους 

εμπρόθεσμα, και δικαιούνται να συμμετέχουν οι παρακάτω Μέτοχοι: 

 

 

 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΨΗΦΟΙ 

Δημήτριος ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΥ Κονδύλη 3 – Γλυφάδα 525 525 

Ελένη ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΥ Ασκληπιού 24 – Γλυφάδα 225 225 

 

 Μετά από έλεγχο των προσκομιζόμενων τίτλων των μετοχών εξακριβώθηκε ότι αυτοί είναι 

σύμφωνοι με τον πιο πάνω πίνακα και αφού δεν υποβλήθηκε καμία ένσταση κατά αυτού, ο 

πίνακας επικυρώθηκε από τη Γενική Συνέλευση. 
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 Επομένως, η Γενική Συνέλευση είναι καθολική, καθώς σε αυτήν παρίσταται το σύνολο των 

μετοχών και ψήφων (100%) και ως  εκ τούτου η ΓΣ μπορεί να προχωρήσει στη συζήτηση των 

θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης. 

 Κατόπιν τούτου, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει, ομόφωνα, να επικυρώσει τον παραπάνω 

πίνακα των μετόχων, να εκλέξει, ομόφωνα ως οριστικό Πρόεδρο τον κ. Δημήτριο Παπαχρήστου και 

ως Γραμματέα την κα. Ελένη Παπαχρήστου, η οποία θα εκτελεί και χρέη ψηφοδέκτου και να 

προχωρήσει στη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

 Με εντολή του Προέδρου, η Γραμματέας διαβάζει το μόνο θέμα της ημερησίας διάταξης, που 

είναι το εξής:  

ΘΕΜΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ  

Τροποποίηση, αντικατάσταση, συμπλήρωση, κατάργηση, προσθήκη άρθρων, αναρίθμηση διατάξεων 

του Καταστατικού της εταιρείας για τους σκοπούς της εναρμόνισής του με τις διατάξεις του νόμου 

4548/2018, συμπεριλαμβανομένης της ονομαστικοποίησης των μετοχών της εταιρείας. 

 

Επίσης, συγκεκριμένα, σχετικά με την ονομαστικοποίησης των μετοχών της εταιρείας, τροποποιείται 

το άρθρου 5 στην ιστορικότητα του οποίου θα προστεθεί μια νέα παράγραφος που θα αναφέρει ότι 

με την σημερινή, 05/08/2020 Έκτακτη Καθολική Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε η 

ονομαστικοποίηση των μέτοχων της εταιρείας, και κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας, ανέρχεται στο συνολικό ποσό των εβδομήντα πέντε χιλιάδων ευρώ (75.000,00€) ευρώ 

(75.000,00€) και διαιρείται σε επτακόσιες πενήντα (750) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκατό (100,00€) ευρώ η κάθε μία. 

Πλέον το Άρθρο 5 του καταστατικού της εταιρείας θα έχει ως εξής: 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε με το Καταστατικό 

αυτής, το οποίο καταρτίσθηκε με την υπ’αριθμ. υπ’αριθμ. 

11505/18.6.2008 πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής Γλιάτα 

– Δήμα και εγκρίθηκε την 9152/30.6.2008 και δημοσιεύθηκε στο 

υπ’αριθμ. 7808/18.7.2008 ΦΕΚ ΤΑΕ – ΕΠΕ, στο ποσό των εξήντα χιλιάδων 

(60.000,00) Ευρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς και 

διαιρούμενο σε εξακόσιες (600) ανώνυμες μετοχές, η καθεμία των 

οποίων έχει ονομαστική αξία εκατό (100,00) Ευρώ.  
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2. Στη συνέχεια, δια της από 30.6.2013 απόφασης της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 

(15.000,00) ευρώ και εξεδόθησαν εκατόν πενήντα (150) νέες 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ η κάθε 

μία (ΦΕΚ ΠΡΑ.ΔΙ.Τ. 1695/2017). 

3. Επομένως, με την σημερινή, 05/08/2020 Έκτακτη Καθολική 

Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε η ονομαστικοποίηση των 

μέτοχων της εταιρείας, και κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας, ανέρχεται στο συνολικό ποσό των εβδομήντα πέντε 

χιλιάδων ευρώ (75.000,00€) ευρώ (75.000,00€) και διαιρείται σε 

επτακόσιες πενήντα (750) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκατό (100,00€) ευρώ η κάθε μία. 

 

Ειδικότερα, προτείνονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις ανά άρθρο του Καταστατικού:  

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 
KATAΣTATIKO THΣ ANΩNYMHΣ 

ETAIPEIAΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«BUILDUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» 

ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 
«BUILDUP A.E.» 

KEΦAΛAIO A’ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, 
σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1 
Σύσταση-Eπωνυμία 

1. Συνιστάται Aνώνυμη 
Eταιρεία με την επωνυμία 
«BUILDUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» και τον διακριτικό 
τίτλο «BUILDUP A.E.». 

2. Για τις σχέσεις και 
συναλλαγές της εταιρείας με το 
εξωτερικό η επωνυμία της 
εταιρείας θα είναι η ακόλουθη 

 ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία 

«BUILDUP ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» 

και τον διακριτικό τίτλο 
«BUILDUP A.E.» 

αρ.Γ.Ε.ΜΗ. 121879101000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α΄ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα - σκοπός – 
διάρκεια 

 

Άρθρο 1 
Σύσταση – Επωνυμία 

1. Συνιστάται Aνώνυμη Eταιρεία με την 
επωνυμία «BUILDUP ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» και 
τον διακριτικό τίτλο «BUILDUP A.E.». 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της 
εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της 
εταιρείας θα είναι η ακόλουθη «BUILDUP 
REAL ESTATE DEVELOPMENT AND 
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«BUILDUP REAL ESTATE 
DEVELOPMENT AND INVESTEMENT 
S.A.», άλλως θα αποδίδεται σε 
πιστή μετάφραση ή με λατινικά 
στοιχεία, και τον διακριτικό τίτλο 
«BUILDUP S.A.» 

Άρθρο 2 
Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται 
ο Δήμος Γλυφάδας Αττικής. 

2. Mετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ιδρύονται υποκαταστήματα, 
παραρτήματα, πρακτορεία, γραφεία 
ή αποθήκες της εταιρείας σε 
οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή 
του εξωτερικού ή και να 
καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους 
όρους λειτουργίας, καθώς την έκταση 
και τη φύση των εργασιών των 
υποκαταστημάτων, παραρτημάτων, 
πρακτορείων, γραφείων και 
αποθηκών καθορίζει εκάστοτε το 
Διοικητικό Συμβούλιο είτε με την 
απόφασή του περί ιδρύσεώς τους 
είτε με μεταγενέστερες αποφάσεις. 
Kάθε διαφορά της εταιρείας και των 
μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των 
δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 
ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, 
εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

Άρθρο 3 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
1. Η πραγματοποίηση 

επενδύσεων σε ακίνητα και η με κάθε 
τρόπο εκμετάλλευση αυτών, όπως, 
όλως ενδεικτικά, η αγορά, πώληση, 
μίσθωση και εκμίσθωση ακινήτων με 
σκοπό την με κάθε τρόπο αξιοποίησή 
τους. 

2. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο 
διαχείριση και εκμετάλλευση 
ακινήτων που ανήκουν στην Εταιρεία 
ή σε τρίτα, φυσικά ή νομικά 

INVESTEMENT S.A.», άλλως θα 
αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με 
λατινικά στοιχεία, και τον διακριτικό τίτλο 
«BUILDUP S.A.» 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται 
ο Δήμος Γλυφάδας Αττικής. 

2. Mετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ιδρύονται υποκαταστήματα, 
παραρτήματα, πρακτορεία, γραφεία ή 
αποθήκες της εταιρείας σε 
οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή 
του εξωτερικού ή και να καταργούνται 
τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους 
λειτουργίας, καθώς την έκταση και τη 
φύση των εργασιών των 
υποκαταστημάτων, παραρτημάτων, 
πρακτορείων, γραφείων και 
αποθηκών καθορίζει εκάστοτε το 
Διοικητικό Συμβούλιο είτε με την 
απόφασή του περί ιδρύσεώς τους είτε 
με μεταγενέστερες αποφάσεις. Kάθε 
διαφορά της εταιρείας και των 
μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των 
δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 
ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, 
εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

 
Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η πραγματοποίηση επενδύσεων σε 
ακίνητα και η με κάθε τρόπο 
εκμετάλλευση αυτών, όπως, όλως 
ενδεικτικά, η αγορά, πώληση, 
μίσθωση και εκμίσθωση ακινήτων με 
σκοπό την με κάθε τρόπο αξιοποίησή 
τους. 

2. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο 
διαχείριση και εκμετάλλευση 
ακινήτων που ανήκουν στην Εταιρεία 
ή σε τρίτα, φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, είτε δημοσίου είτε 
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πρόσωπα, είτε δημοσίου είτε 
ιδιωτικού δικαίου είτε μικτής φύσης, 
οιασδήποτε μορφής και σκοπού, σε 
χρηματοπιστωτικά ή άλλου είδους 
ιδρύματα και ενώσεις, οιασδήποτε 
μορφής ή σκοπού, και σε κάθε είδους 
οργανισμούς, κερδοσκοπικούς ή μη. 

3. Η παροχή υπηρεσιών στον 
τομέα της διαχείρισης, ανάπτυξης και 
εκμετάλλευσης ακινήτων, ενδεικτικά 
δε: η εκπόνηση μελετών, ερευνών και 
επιχειρηματικών σχεδίων 
αξιοποίησης ακινήτων, η εκπόνηση 
οικονομοτεχνικών μελετών 
σκοπιμότητας (feasibility studies), η 
παροχή υπηρεσιών έρευνας, αγοράς 
και διαφήμισης, η παροχή 
επιστημονικής και τεχνικής 
υποστήριξης σε τρίτους, καθώς και η 
παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών 
επί θεμάτων αγορών, έρευνας και 
ανάπτυξης γης και διαχείρισης 
ακινήτων. 

4. Η ανάληψη, 
παρακολούθηση, εκτέλεση, 
επίβλεψη, διοίκηση και εν γένει 
εκμετάλλευση πάσης φύσεως, 
τεχνικών ή οικοδομικών, έργων, 
εκτελούμενων στην ημεδαπή ή 
οπουδήποτε στην αλλοδαπή, είτε για 
λογαριασμό της Εταιρίας είτε για 
λογαριασμό οποιουδήποτε τρίτου 
φυσικού ή νομικού προσώπου, είτε 
Δημοσίου είτε Ιδιωτικού Δικαίου είτε 
μικτής φύσεως, οιασδήποτε μορφής 
και σκοπού, Δήμων, Κοινοτήτων, 
πάσης φύσεως Ιδρυμάτων και 
Ενώσεων, Οργανισμών Κοινής 
Ωφελείας και εν γένει κάθε είδους 
Οργανισμών. 

5. Η κατασκευή οικοδομών 
πάσης φύσεως και χρήσεως, επί 
οικοπέδων που ανήκουν είτε στην 
Εταιρεία, είτε σε τρίτα, φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα, είτε Δημοσίου είτε 
Ιδιωτικού Δικαίου είτε μικτής 
φύσεως, οιασδήποτε μορφής και 

ιδιωτικού δικαίου είτε μικτής φύσης, 
οιασδήποτε μορφής και σκοπού, σε 
χρηματοπιστωτικά ή άλλου είδους 
ιδρύματα και ενώσεις, οιασδήποτε 
μορφής ή σκοπού, και σε κάθε είδους 
οργανισμούς, κερδοσκοπικούς ή μη.  

3. Η παροχή υπηρεσιών στον τομέα 
της διαχείρισης, ανάπτυξης και 
εκμετάλλευσης ακινήτων, ενδεικτικά 
δε: η εκπόνηση μελετών, ερευνών και 
επιχειρηματικών σχεδίων 
αξιοποίησης ακινήτων, η εκπόνηση 
οικονομοτεχνικών μελετών 
σκοπιμότητας (feasibility studies), η 
παροχή υπηρεσιών έρευνας, αγοράς 
και διαφήμισης, η παροχή 
επιστημονικής και τεχνικής 
υποστήριξης σε τρίτους, καθώς και η 
παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών 
επί θεμάτων αγορών, έρευνας και 
ανάπτυξης γης και διαχείρισης 
ακινήτων.  

4. Η ανάληψη, παρακολούθηση, 
εκτέλεση, επίβλεψη, διοίκηση και εν 
γένει εκμετάλλευση πάσης φύσεως, 
τεχνικών ή οικοδομικών, έργων, 
εκτελούμενων στην ημεδαπή ή 
οπουδήποτε στην αλλοδαπή, είτε για 
λογαριασμό της Εταιρίας είτε για 
λογαριασμό οποιουδήποτε τρίτου 
φυσικού ή νομικού προσώπου, είτε 
Δημοσίου είτε Ιδιωτικού Δικαίου είτε 
μικτής φύσεως, οιασδήποτε μορφής 
και σκοπού, Δήμων, Κοινοτήτων, 
πάσης φύσεως Ιδρυμάτων και 
Ενώσεων, Οργανισμών Κοινής 
Ωφελείας και εν γένει κάθε είδους 
Οργανισμών.  

5. Η κατασκευή οικοδομών πάσης 
φύσεως και χρήσεως, επί οικοπέδων 
που ανήκουν είτε στην Εταιρεία, είτε 
σε τρίτα, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 
είτε Δημοσίου είτε Ιδιωτικού Δικαίου 
είτε μικτής φύσεως, οιασδήποτε 
μορφής και σκοπού, σε Δήμους, 
Κοινότητες, σε πάσης φύσεως 
Ιδρύματα και Ενώσεις προσώπων, σε 
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σκοπού, σε Δήμους, Κοινότητες, σε 
πάσης φύσεως Ιδρύματα και Ενώσεις 
προσώπων, σε Οργανισμούς Κοινής 
Ωφελείας και εν γένει σε κάθε είδους 
Οργανισμούς, και η εμπορία αυτών, 
ολικώς ή τμηματικώς, καθώς και η, με 
κάθε τρόπο, εκμεταλλευσή τους. 

6. Η ανάληψη της τεχνικής 
διεύθυνσης, του σχεδιασμού, της 
εκτελέσεως και της θέσεως σε 
λειτουργία τεχνικών έργων ή 
επενδύσεων γενικά (κατά τη διεθνή 
ορολογία project management) 

7. Η παροχή υπηρεσιών 
τεχνικού συμβούλου σε θέματα α) 
εκπονήσεως κάθε είδους τεχνικών, 
οικονομοτεχνικών ή οικονομικών 
μελετών, β) κατασκευής τεχνικών 
έργων οποιασδήποτε κατηγορίας. 

8. Η εκμετάλλευση, διοίκηση 
και διαχείριση ξενοδοχειακών και 
τουριστικών μονάδων και γενικά η 
ενάσκηση ξενοδοχειακών και 
τουριστικών δραστηριοτήτων κάθε 
μορφής. 

9. Η ανάπτυξη εμπορικών 
δραστηριοτήτων, συναφών ή 
παρεπομένων των δραστηριοτήτων 
του τομέα ανάπτυξης ακινήτων, η 
παρακολούθηση, αξιολόγηση και 
προβολή επενδυτικών σχεδίων σε 
ακίνητα. 

10. Η παροχή υπηρεσιών προς 
τρίτους στον τομέα της διαφήμισης, 
δημοσίων σχέσεων, επικοινωνίας και 
στρατηγικής μάρκετινγκ. 

Προς επιδίωξη του σκοπού 
της η Εταιρεία μπορεί: 

Α) Να συμμετέχει σε 
οποιασδήποτε μορφής επιχείρηση, 
υφιστάμενη ή συνιστώμενη, της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ιδίου ή 
παρεμφερούς σκοπού, υπό 
οποιονδήποτε εταιρικό τύπο, ακόμα 
και κοινοπραξία ή ένωση προσώπων 
και να συγχωνεύεται με άλλη Εταρεία 
ή να απορροφά άλλη συναφή 

Οργανισμούς Κοινής Ωφελείας και εν 
γένει σε κάθε είδους Οργανισμούς, 
και η εμπορία αυτών, ολικώς ή 
τμηματικώς, καθώς και η, με κάθε 
τρόπο, εκμεταλλευσή τους.  

6. Η ανάληψη της τεχνικής 
διεύθυνσης, του σχεδιασμού, της 
εκτελέσεως και της θέσεως σε 
λειτουργία τεχνικών έργων ή 
επενδύσεων γενικά (κατά τη διεθνή 
ορολογία project management). 

7. Η παροχή υπηρεσιών τεχνικού 
συμβούλου σε θέματα α) 
εκπονήσεως κάθε είδους τεχνικών, 
οικονομοτεχνικών ή οικονομικών 
μελετών, β) κατασκευής τεχνικών 
έργων οποιασδήποτε κατηγορίας.  

8. Η εκμετάλλευση, διοίκηση και 
διαχείριση ξενοδοχειακών και 
τουριστικών μονάδων και γενικά η 
ενάσκηση ξενοδοχειακών και 
τουριστικών δραστηριοτήτων κάθε 
μορφής.  

9. Η ανάπτυξη εμπορικών 
δραστηριοτήτων, συναφών ή 
παρεπομένων των δραστηριοτήτων 
του τομέα ανάπτυξης ακινήτων, η 
παρακολούθηση, αξιολόγηση και 
προβολή επενδυτικών σχεδίων σε 
ακίνητα.  

10. Η παροχή υπηρεσιών προς 
τρίτους στον τομέα της διαφήμισης, 
δημοσίων σχέσεων, επικοινωνίας και 
στρατηγικής μάρκετινγκ.  

Προς επιδίωξη του σκοπού της η 
Εταιρεία μπορεί:  

Α) Να συμμετέχει σε οποιασδήποτε 
μορφής επιχείρηση, υφιστάμενη ή 
συνιστώμενη, της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής, ιδίου ή παρεμφερούς 
σκοπού, υπό οποιονδήποτε εταιρικό 
τύπο, ακόμα και κοινοπραξία ή 
ένωση προσώπων και να 
συγχωνεύεται με άλλη Εταρεία ή να 
απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση 
ατομική ή εταιρική, οποιουδήποτε 
εταιρικού τύπου.  
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επιχείρηση ατομική ή εταιρική, 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

Β) Να συνεργάζεται, να 
συνεταιρίζεται, να συστήνει 
κοινοπραξίες και γενικά να 
συμπράττει με οποιοδήποτε φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο, της ημεδαπής ή 
της αλλοδαπής, καθ’ οιονδήποτε 
τρόπο, προς ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού. 

Γ) Να επεκτείνει τις 
δραστηριότητές της και εκτός της 
Ελλάδας, διενεργώντας πάσης 
φύσεως ενδοκοινοτικές ή και διεθνείς 
συναλλαγές. 

Δ) Να αγοράζει ή και να 
επενδύει σε μετοχές εταιρειών 
εισηγμένων ή μη στο Χρηματιστήριο 
Αξιών Αθηνών, οι οποίες επιδιώκουν 
όμοιους, παρεμφερείς ή μη σκοπούς. 

Ε) Να δίδει τριτεγγυήσεις ή 
εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή 
νομικών προσώπων, μετά των 
οποίων συνεργάζεται ή στα οποία 
συμμετέχει, προς όφελος της 
Εταιρείας και ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού, παρέχουσα πάσης φύσεως 
ασφάλειες, ενοχικές και 
εμπράγματες. 

ΣΤ) Να ζητεί την έκδοση 
εγγυητικών επιστολών ή ενέγγυων 
πιστώσεων, σε ευρώ ή ξένο νόμισμα, 
υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
προσώπων μετά των οποίων 
συνεργάζεται ή στα οποία 
συμμετέχει, προς όφελος της 
Εταιρείας και ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού, παρέχουσα πάσης φύσεως 
ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 

Ζ) Να συμμετέχει σε 
διαγωνισμούς, οποιασδήποτε 
φύσεως, που οργανώνονται είτε από 
το Δημόσιο, είτε από κάθε φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή 
Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμούς 
Κοινής Ωφελείας, Δημόσιων 

Β) Να συνεργάζεται, να 
συνεταιρίζεται, να συστήνει 
κοινοπραξίες και γενικά να 
συμπράττει με οποιοδήποτε φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο, της ημεδαπής ή 
της αλλοδαπής, καθ’ οιονδήποτε 
τρόπο, προς ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού.  

Γ) Να επεκτείνει τις δραστηριότητές 
της και εκτός της Ελλάδας, 
διενεργώντας πάσης φύσεως 
ενδοκοινοτικές ή και διεθνείς 
συναλλαγές.  

Δ) Να αγοράζει ή και να επενδύει σε 
μετοχές εταιρειών εισηγμένων ή μη 
στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, οι 
οποίες επιδιώκουν όμοιους, 
παρεμφερείς ή μη σκοπούς.  

Ε) Να δίδει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις 
υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
προσώπων, μετά των οποίων 
συνεργάζεται ή στα οποία 
συμμετέχει, προς όφελος της 
Εταιρείας και ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού, παρέχουσα πάσης φύσεως 
ασφάλειες, ενοχικές και 
εμπράγματες.  

ΣΤ) Να ζητεί την έκδοση εγγυητικών 
επιστολών ή ενέγγυων πιστώσεων, σε 
ευρώ ή ξένο νόμισμα, υπέρ τρίτων 
φυσικών ή νομικών προσώπων μετά 
των οποίων συνεργάζεται ή στα 
οποία συμμετέχει, προς όφελος της 
Εταιρείας και ευόδωση του εταιρικού 
σκοπού, παρέχουσα πάσης φύσεως 
ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες.  

Ζ) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς, 
οποιασδήποτε φύσεως, που 
οργανώνονται είτε από το Δημόσιο, 
είτε από κάθε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού 
Δικαίου, Οργανισμούς Κοινής 
Ωφελείας, Δημόσιων Επιχειρήσεων, 
πάσης φύσεως Ιδρύματα και Ενώσεις 
προσώπων. 

 

Άρθρο 4 
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Επιχειρήσεων, πάσης φύσεως 
Ιδρύματα και Ενώσεις προσώπων. 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας 
αρχίζει από την ημερομηνία 
καταχώρησης στο Mητρώο 
Aνωνύμων Eταιρειών, από την 
αρμοδία αρχή, της απόφασης για τη 
σύσταση της παρούσας εταιρείας και 
την έγκριση του παρόντος 
καταστατικού και ορίζεται σε 
πενήντα (50) χρόνια. H διάρκεια 
μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί 
με απόφαση της Γ.Σ. και με 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου 
με την απαρτία δε και πλειοψηφία 
του άρθρου 15 του παρόντος 
καταστατικού. 

KEΦAΛAIO B’ 
Mετοχικό Kεφάλαιο - Mετοχές 

Άρθρο 5 
Mετοχικό Kεφάλαιο 

1.Το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
εταιρίας ορίσθηκε με το Καταστατικό 
αυτής, το οποίο καταρτίσθηκε με την 
υπ’αριθμ. υπ’αριθμ. 
11505/18.6.2008 πράξη της 
Συμβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής 
Γλιάτα – Δήμα και εγκρίθηκε την 
9152/30.6.2008 και δημοσιεύθηκε 
στο υπ’αριθμ. 7808/18.7.2008 ΦΕΚ 
ΤΑΕ – ΕΠΕ, στο ποσό των εξήντα 
χιλιάδων (60.000,00) Ευρώ, 
ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις 
μετρητοίς και διαιρούμενο σε 
εξακόσιες (600) ανώνυμες μετοχές, η 
καθεμία των οποίων έχει ονομαστική 
αξία εκατό (100,00) Ευρώ.  
Στη συνέχεια, δια της από 30.6.2013 
απόφασης της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 
κατά το ποσό των δέκα πέντε 
χιλιάδων (15.000,00) ευρώ και 
εξεδόθησαν εκατόν πενήντα (150) 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την 
ημερομηνία καταχώρησης στο Mητρώο 
Aνωνύμων Eταιρειών, από την αρμοδία 
αρχή, της απόφασης για τη σύσταση της 
παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 
παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε 
πενήντα (50) χρόνια. H διάρκεια μπορεί 
να παραταθεί ή συντομευθεί με 
απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

 
Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας 

ορίσθηκε με το Καταστατικό αυτής, το 

οποίο καταρτίσθηκε με την υπ’αριθμ. 

υπ’αριθμ. 11505/18.6.2008 πράξη της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής 

Γλιάτα – Δήμα και εγκρίθηκε την 

9152/30.6.2008 και δημοσιεύθηκε στο 

υπ’αριθμ. 7808/18.7.2008 ΦΕΚ ΤΑΕ – 

ΕΠΕ, στο ποσό των εξήντα χιλιάδων 

(60.000,00) Ευρώ, ολοσχερώς 

καταβεβλημένο τοις μετρητοίς και 

διαιρούμενο σε εξακόσιες (600) 

ανώνυμες μετοχές, η καθεμία των οποίων 

έχει ονομαστική αξία εκατό (100,00) 

Ευρώ.  

2. Στη συνέχεια, δια της από 30.6.2013 

απόφασης της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 

(15.000,00) ευρώ και εξεδόθησαν 

εκατόν πενήντα (150) νέες ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό 

(100,00) ευρώ η κάθε μία (ΦΕΚ 

ΠΡΑ.ΔΙ.Τ. 1695/2017). 

3. Επομένως, με την σημερινή, 

05/08/2020 Έκτακτη Καθολική Γενική 
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νέες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
αξίας εκατό (100,00) ευρώ η κάθε 
μία. 
Επομένως, σήμερα το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται 
στο συνολικό ποσό των εβδομήντα 
πέντε χιλιάδων ευρώ (75.000,00€) 
ευρώ (75.000,00€) και διαιρείται σε 
επτακόσιες πενήντα (750) ανώνυμες 
μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό 
(100,00€) ευρώ η κάθε μία. 

 

2. Mε την επιφύλαξη της παρ. 
4 του άρθρου αυτού μέσα στην 
πρώτη πενταετία από τη σύσταση της 
Εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη 
σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του 
άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, το 
Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση 
που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
μελών του, έχει δικαίωμα, υπό τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του 
άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, όπως 
ισχύει, να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 
έκδοση νέων μετοχών καθώς και να 
εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την 
έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 
μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το ποσό του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί 
αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει ήδη καταβληθεί κατα την 
ημερομηνία λήψεως της σχετικής 
απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

Η πιο πάνω εξουσία του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε 
χρόνια για κάθε ανανέωση. Η 
απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων υπόκειται 
σε διατυπώσεις δημοσιότητας του 

Συνέλευση αποφασίστηκε η 

ονομαστικοποίηση των μέτοχων της 

εταιρείας, και κατόπιν τούτου το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, 

ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 

εβδομήντα πέντε χιλιάδων ευρώ 

(75.000,00€) ευρώ (75.000,00€) και 

διαιρείται σε επτακόσιες πενήντα 

(750) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό (100,00€) 

ευρώ η κάθε μία. 

 

 

Άρθρο 6 

Αύξηση και απόσβεση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου  

1. Για την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, που αποφασίζει 
με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(τακτική αύξηση), εκτός αν πρόκειται 
για έκτακτη αύξηση, η οποία γίνεται 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία 
κατά τα κατωτέρω οριζόμενα.   

2.  Με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία, το δικαίωμα με απόφασή 
του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 
συνόλου των Μελών του, να αυξάνει 
το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 
έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 
του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 
Διοικητικό Συμβούλιο η ανωτέρω 
εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.   

3. Η σύμφωνα με την παρ. 2, εξουσία 
του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να ανανεώνεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε χορηγούμενη 
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άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως 
ισχύει. 

3. Mε την επιφύλαξη της παρ. 
4 του άρθρου αυτού, κατά τη 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 
τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 
Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 
απόφασή της, για την οποία 
χρειάζεται η απαρτία και η 
πλειοψηφία του άρθρου 14, να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά 
ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, 
μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Eάν όμως τα αποθεματικά 
της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 
τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, τότε 
απαιτείται πάντα απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία 
και την πλειοψηφία του άρθρου 15 
του παρόντος και ανάλογη 
τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού. 

5. Oι αυξήσεις του κεφαλαίου 
που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 
παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν 
αποτελούν τροποποίηση του 
καταστατικού. 

6. Η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 
του Μετοχικού Κεφαλαίου πρέπει να 
αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 
αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο 
κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος 
των μετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία 
κάλυψης. Η τιμή έκδοσης των νέων 
μετοχών δεν δύναται να καθοριστεί 
υπό το άρτιο. 

7. Η Γενική Συνέλευση που, 
στις περιπτώσεις του παρόντος 
άρθρου, αποφασίζει την αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου με την 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
του άρθρου 24 του Καταστατικού, 

ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης 
αρχίζει από την παρέλευση της 
διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

4. Τα ανωτέρω ισχύουν αναλόγως και 
στην περίπτωση απόφασης για την 
έκδοση ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες κατά τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 71 του 
ν.4548/2018. 

5. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών 
δεν δύναται  να καθοριστεί υπό το 
άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης νέων 
μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά 
μεταξύ της ονομαστικής αξίας τους 
και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε 
ειδικό αποθεματικό λογαριασμό από 
έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, μη 
δυνάμενο σε καμία περίπτωση  να 
διατεθεί προς διανομή μερισμάτων ή 
ποσοστών, δυνάμενο όμως να 
κεφαλαιοποιηθεί. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 
οποτεδήποτε να αποφασίζει την 
έκδοση κοινού ομολογιακού δανείου 
και να προβαίνει σε όλες τις σχετικές 
ενέργειες. Η σχετική απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 
δηλώνει το ποσό, καθώς και όλους 
τους όρους του δανείου, και 
λεπτομερείς πληροφορίες για τη 
λειτουργία, διαχείριση και οργάνωσή 
του, όπως ενδεικτικά την ονομαστική 
αξία ή αριθμό των ομολογιών, τον 
τρόπο κάλυψης, το επιτόκιο, 
ωφελήματα και οι εξασφαλίσεις προς 
όφελος των ομολογιούχων, όπως 
ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να 
εκχωρήσει όλες τις σχετικές εξουσίες 
σχετικά με την έκδοση ομολογιακών 
δανείων, εκτός από αυτές που 
αφορούν το είδος του ομολογιακού 
δανείου και το ποσό αυτού, σε ένα ή 
περισσότερα από τα μέλη του. Η 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
διατηρεί την εξουσία να εκδίδει 
επίσης οποτεδήποτε κοινά 
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μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο να λάβει 
απόφαση για την τιμή διάθεσης των 
νέων μετοχών. 

8. Η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της Εταιρείας για έκδοση 
ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες πρέπει να 
αναφέρει τουλάχιστον τον χρόνο και 
τον τρόπο άσκησης του δικαιώματος 
μετατροπής, την τιμή ή την αναλογία 
μετατροπής ή τη διακύμανσή τους 
και το ποσό του δανείου που θα 
εκδοθεί. Η τελική τιμή ή αναλογία 
μετατροπής θα ορίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πριν από την 
έκδοση του δανείου. Δεν επιτρέπεται 
να εκδοθούν μετοχές υψηλότερης 
ονομαστικής αξίας από την τιμή 
έκδοσης των μετατρέψιμων 
ομολογιών. 

9. Η προθεσμία καταβολής της 
αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί 
να ορισθεί μικρότερη των δεκαπέντε 
(15) ημερών ούτε μεγαλύτερη των 
τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 
λήψης της σχετικής απόφασης από το 
αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

10. Στην περίπτωση που η 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
συνοδεύεται με ανάλογη 
τροποποίηση του άρθρου 5 του 
παρόντος καταστατικού, η 
προθεσμία καταβολής της αύξησης 
του κεφαλαίου αρχίζει με την ημέρα 
λήψης της σχετικής απόφασης από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
δυνάμενη να παραταθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) 
ακόμη μήνα. Η μηνιαία αυτή 
προθεσμία δεν αρχίζει πριν την 
καταχώριση της αύξησης στο 
Μητρώο. 

11. Η καταβολή των μετρητών 
για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, 
καθώς και οι καταθέσεις μετοχών με 

ομολογιακά δάνεια με απόφαση 
λαμβανόμενη με απλή απαρτία και 
πλειοψηφία. 

7. Η Γενική Συνέλευση της Εταιρείας 
μπορεί να αποφασίζει την ολική ή 
μερική απόσβεση του κεφαλαίου με 
την αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 31 του 
παρόντος Καταστατικού. 

      

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι 
κοινές, ονομαστικές. 

2. Η Εταιρεία δύναται να μην εκδίδει 
μετοχικούς τίτλους. Αν δεν έχουν 
εκδοθεί μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη 
της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με 
βάση τα στοιχεία του βιβλίου 
μετόχων που τηρεί η εταιρεία ή/και 
αν παρίσταται τυχόν ανάγκη, με τα 
έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος, σε 
συμμόρφωση πάντα με τις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις του νόμου. 

3. Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, 
στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 
με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή 
της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, του 
επαγγέλματος και της εθνικότητας 
τους και του αριθμού και της 
κατηγορίας των μετοχών, που 
έκαστος εξ’ αυτών κατέχει. Η τήρηση 
του βιβλίου μετόχων δύναται να 
τηρείται ηλεκτρονικά ή από το 
κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή τρίτο 
πιστωτικό ίδρυμα ή επιχειρήσεις 
επενδύσεων που έχουν δικαίωμα να 
φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. 
Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις 
που απορρέουν από κάθε μετοχή 
ανήκουν σε αυτόν που είναι 
εγγεγραμμένος ως μέτοχος στο, 
σύμφωνα με τα ακριβώς ανωτέρω, 
τηρούμενο Βιβλίο Μετόχων της 
Εταιρείας. 



-12- 

 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, θα 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 
κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ 
ονόματι της Εταιρείας που θα 
τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα 
που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

12. Μέσα στο πρώτο δίμηνο 
από τη σύσταση της Εταιρείας, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συνέλθει σε συνεδρίαση για την 
πιστοποίηση της καταβολής ή μη του 
αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου, που 
καθορίζεται στο άρθρο 5 του 
παρόντος. 

13. Σε κάθε περίπτωση 
αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου ή 
έκδοσης ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες η 
παραπάνω πιστοποίηση της 
καταβολής ή μη αυτού από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να 
γίνεται σε προθεσμία ενός (1) μήνα 
από τη λήξη της ορισθείσας 
προθεσμίας καταβολής του ποσού 
της αύξησης ή της κάλυψης του 
ομολογιακού δανείου. 

14. Μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας 
των παραγράφων 11 και 12 η 
Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει 
στην Αρμόδια αρχή αντίγραφο του 
σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 6 
Mετοχές 

1. Oι μετοχές της 
εταιρείας είναι ανώνυμες και 
υπογράφονται από τον πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου και ένα 
μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Oι 
τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώσουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Tα λοιπά σχετικά με την 
έκδοση των μετοχών κανονίζονται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν 
σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες μία ή 
περισσότερες μετοχές, κατά την κρίση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι 
των μετοχών αποκόπτονται από 
διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι 
και φέρουν αύξοντα αριθμό καθώς 
και τα στοιχεία που ορίζονται από το 
νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη 
σφραγίδα της Εταιρείας και τις 
υπογραφές του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή του 
Αντιπροέδρου του ή του οριζόμενου 
αναπληρωτή του και ενός συμβούλου 
οριζομένου από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

5. Τα σχετικά με την έκδοση και τον 
τύπο των μετοχών ρυθμίζονται  από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Μέχρι την έκδοση των οριστικών 
τίτλων των μετοχών, δύνανται να 
εκδοθούν από την Εταιρεία  και  να 
παραδοθούν στους μετόχους 
προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι 
μεταγενέστερα ανταλλάσσονται με 
οριστικούς  και φέρουν όλα  τα 
στοιχεία τους εκτός από τις 
μερισματαποδείξεις. 

7. Η κυριότητα της μετοχής ή του  
προσωρινού  τίτλου συνεπάγεται 
αυτοδίκαια  για κάθε  μέτοχο  την  
αποδοχή του Καταστατικού της 
Εταιρείας και των νομίμως 
λαμβανομένων αποφάσεων των 
οργάνων της. 

8. Μέχρι την έκδοση των οριστικών 
τίτλων, μπορεί να εκδοθούν και να 
παραδοθούν στους μετόχους 
προσωρινοί τίτλοι.  Οι εν λόγω 
προσωρινοί τίτλοι πρέπει να φέρουν 
όλα τα στοιχεία των οριστικών τίτλων, 
πλην των μερισματαποδείξεων και 
μπορούν να ανταλλαγούν σε 
μεταγενέστερο χρόνο με οριστικούς 
τίτλους. 
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2. Για τη μετατροπή των 
μετοχών σε ονομαστικές ή των 
ονομαστικών σε ανώνυμες, 
απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων κατά την 
απλή απαρτία και πλειοψηφία του 
άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 29 
παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παρ. 1 του 
Kώδικ. N. 2190/1920, όπως ισχύουν) 
και ανάλογη τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου. 

3. Eπιτρέπεται η έκδοση 
προσωρινών τίτλων μετοχών, οι 
οποίοι ανταλλάσσονται με τους 
οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν 
αυτοί εκδοθούν. 

KEΦAΛAIO Γ’ 
Mέτοχοι 

Άρθρο 7 
Δικαιώματα και υποχρεώσεις των 

Mετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα 

σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 
δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στην Γενική 
Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει 
δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες 
έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας οι δικαιούχοι 
υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό 
εκπρόσωπο για την ενάσκηση των 
δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη 
μετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης 
ενεχύρου ή επικαρπίας επί της 
μετοχής το δικαίωμα ψήφου που 
απορρέει από τη μετοχή ανήκει 
αποκλειστικά και μόνο στον κύριο, 
ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη 
συμφωνία μεταξύ του κυρίου και του 
ενεχυρούχου δανειστή ή 
επικαρπωτή. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή 
η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής 
συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

Άρθρο 8 

Κοινωνία επί μετοχών 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι 
αδιαίρετες. Μπορούν όμως να 
αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας.  

2. Αν μετοχή της Εταιρείας ανήκει ή 
περιέλθει σε περισσότερους, οι 
κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν 
στην Εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για 
όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, 
τα δικαιώματα που απορρέουν από 
τις επίκοινες μετοχές αναστέλλονται, 
δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την 
μετοχική ιδιότητα των κοινωνών 
μπορεί να γίνουν εγκύρως προς 
οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να 
υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι 
κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από 
το δικαστήριο το διορισμό 
διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του 
Αστικού Κώδικα.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Μέτοχοι 

 

 Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη 
διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 
τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. 

3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 
με εισφορά σε είδος, καθώς και σε 
περίπτωση έκδοσης ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 
υπέρ των Μετόχων που υφίστανται 
κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα 
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αποδοχή από τον κύριο ή το 
δικαιούχο των όρων του 
Καταστατικού της Εταιρείας και των 
νομίμων αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα 
από το νόμο και το καταστατικό 
δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής 
στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και 
στο προϊόν της εκκαθάρισης σε 
περίπτωση λύσης της εταιρίας, 
ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του 
μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση 
αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 
που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 
μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 
μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας για την 
ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, την οποία όρισε το 
όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) 
ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν 
αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 
από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής που καταβάλλουν οι 
υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 
περιοριστεί ή καταργηθεί το 
δικαίωμα προτίμησης, υπό τους 
όρους παρ. 10 του άρθρου 13 του 
Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται 
έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας 

με την συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

4. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών 
περισσότερων κατηγοριών, στις 
οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 
συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή 
του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 
διαφορετικά μεταξύ τους, είναι 
δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με 
μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες 
αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το 
δικαίωμα προτίμησης παρέχεται 
στους μετόχους των άλλων 
κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση 
του δικαιώματος από τους μετόχους 
της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν 
οι νέες μετοχές.    

5. Αν το όργανο της Εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την 
προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή 
της, ορίζει με απόφασή του το 
Διοικητικό Συμβούλιο τηρουμένων 
των ελάχιστων προθεσμιών και των 
χρονικών ορίων που προβλέπονται 
από τις διατάξεις των παραγράφων 
παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 26 
του Ν.4548/2018. Η πρόσκληση για 
την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια 
της Εταιρείας σε δημοσιότητα, μπορεί 
όμως να αντικατασταθεί με 
συστημένη επιστολή επί αποδείξει 
προς τους Μετόχους.  

6. Η παραπάνω πρόσκληση και η 
προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να 
παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων παρέστησαν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 
του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 
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πέραν του ποσού της ονομαστικής 
αξίας των μετοχών τους. 

Άρθρο 8 
Δικαιώματα Μειοψηφίας. 

1. Με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 
η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 
ημέρες από την ημερομηνία 
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 
αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι 
(20) ημερών από την επίδοση της 
σχετικής αίτησης, η σύγκληση 
διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας 
με απόφαση του μονομελούς 
πρωτοδικείου της έδρας της 
Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερίσια 
διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 
πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή 
να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 
τους για την άσκηση ή μη του 
δικαιώματος προτίμησης απ’ αυτούς. 

7. Μετά την πάροδο της προθεσμίας 
για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, που ορίζεται από το 
όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει 
την αύξηση και που δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη από  δεκατέσσερις 
(14) ημέρες, οι μετοχές, που δεν 
αναλήφθηκαν από τους 
υφιστάμενους μετόχους, μπορούν να 
διατεθούν ελεύθερα από το 
Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση 
του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 
που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 
Μέτοχοι.   

8. Με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, που 
λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία του άρθρου 31 του 
παρόντος Καταστατικού, μπορεί να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το 
δικαίωμα προτίμησης που 
προβλέπεται στην παράγραφο 3 του 
παρόντος άρθρου.  Για να ληφθεί η 
απόφαση αυτή, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει 
στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
γραπτή έκθεση στην οποία να 
αναφέρονται οι λόγοι που 
επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 
κατάργηση του δικαιώματος 
προτίμησης και στην οποία να 
δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 
τιμή που προτείνεται για την έκδοση 
των νέων μετοχών.  Η έκθεση αυτή 
του Διοικητικού Συμβουλίου και η 
απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

9. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 
δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με 
την έννοια της προηγούμενης 
παραγράφου όταν οι μετοχές 
αναλαμβάνονται από πιστωτικά 
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Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το 
άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα 
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 
ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 
Συνέλευσης σύμφωνα με την 
παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου 
και να προβούν οι ίδιοι στη 
δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 
Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης 
μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίυ, ο Πρόεδρος 
της Γενικής Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μια 
μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης για τη λήψη των 
αποφάσεων αυτών εκείνη που 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 
από την ημέρα της αναβολής. 

 Η  μετά την αναβολή 
Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 
της προηγούμενης και δεν απαιτείται 
η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να 
μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 
τηρουμένων των διατάξεων των 
άρθρων 21 και 22 του παρόντος 
Καταστατικού. 

4. Μετά από αίτηση 
οποιουδήποτε μετόχου, που 
υποβάλλεται στην Εταιρεία, πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 
στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 
υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο 

ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων, 
που έχουν δικαίωμα να δέχονται 
τίτλους προς φύλαξη, για να 
προσφερθούν στους μετόχους 
σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 
παρόντος άρθρου. 

 

 
Άρθρο 10 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης, που να 
μην απέχει περισσότερο από σαράντα 
πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 
επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση 
πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια 
το αντικείμενο της ημερησίας 
διατάξεως. Αν δεν συγκληθεί Γενική 
Συνέλευση από το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από την επίδοση της σχετικής 
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 
τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 
της εταιρείας, με απόφαση του 
Δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 
διάταξη. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη 
Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις 
γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 
διαδικασίας του άρθρου 135 Ν. 
4548/2018 εκτός αν οι αιτούντες 
μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 
αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού 
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που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με 
αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν 
το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώσει στη 
Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την 
τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 
κάθε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 
Εταιρείας καθώς και κάθε παροχή 
προς τα πρόσωπα αυτά από 
οποιαδήπότε αιτία ή σύμβαση της 
Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με τις 
παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, 
που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο του 
καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται 
στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας 
της προηγούμενης παραγράφου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 
πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της 
Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή 
πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 
στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 
να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 
πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, επτά (7) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά 
δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 
μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 
σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο 
3 του παρόντος και να προβούν οι 
ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 
οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, 
με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 
Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να 
αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα 
θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 
της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται 
στην αίτηση των μετόχων, η οποία 
όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 
από τη χρονολογία της αναβολής. Η 
ύστερα από αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων. Στη συνέλευση αυτή 
μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι 
τηρουμένων των σχετικών 
διατυπώσεων συμμετοχής. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε 
μετόχου, που υποβάλλεται στην 
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σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 
του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920 
όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση 
κατά τρόπο επαρκή. 

6. Σε περίπτωση αίτησης 
μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη 
απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 
κλήση. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του 
παρόντος άρθρου οι αιτούντες 
μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη 
μετοχική τους ιδιότητα και τον 
αριθμό των μετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού 
δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των 
μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 
του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

KEΦAΛAIO Δ’ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Aρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας είναι το 
ανώτατο όργανό της και δικαιούται 
να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 
αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 
μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η 
μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Tροποποίηση του 
Kαταστατικού. 

γ) Aύξηση ή μείωση του 
Mετοχικού Kεφαλαίου, εκτός από την 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση τις συγκεκριμένες 
πληροφορίες που του ζητούνται 
σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 
σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώνει στη 
Γενική Συνέλευση, εφ’ όσον είναι 
τακτική, τα ποσά, που κατά την 
τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 
κάθε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της 
εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της, 
καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 
αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 
αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 
περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 
στα πρακτικά. 

5. Ύστερα από αίτηση  μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 
του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 
στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 
της προηγουμένης παραγράφου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση 
πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της 
εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 
στα πρακτικά.  

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 
4 και 5 του παρόντος άρθρου, 
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περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 
του παρόντος, καθώς και τις αυξήσεις 
τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις 
άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με 
ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις 
που αρμόδιο για την έκδοση είναι το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

ε) Eκλογή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 
τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 
παρόντος καταστατικού 

στ) Eκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμός Eκκαθαριστών. 

η) Διάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων καθώς και 
κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή το 
καταστατικό αναθέτει στην Γενική 
Συνέλευση. 

3. Στις διατάξεις της 
προηγούμενης παραγράφου 
υπάγονται: α) η τροποποίηση του 
καταστατικού από το διοικητικό 
συμβούλιο σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις 
παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 
και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β 
του K.N. 2190/20, β) ο διορισμός με 
το καταστατικό του πρώτου 
διοικητικού συμβουλίου, γ) η εκλογή 
κατά το καταστατικό, σύμφωνα με 
την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του 
K.N. 2190/20, συμβούλων σε 
αντικατάσταση παραιτηθέντων, 
αποθανόντων ή απωλεσάντων την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο, δ) η απορρόφηση κατά το 
άρθρο 78 του K.N. 2190/20 της 
παρούσας εταιρείας από άλλη 
ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 
100% των μετοχών της και ε) η 
δυνατότητα διανομής κερδών ή 
προαιρετικών αποθεματικών μέσα 
στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 
απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση ως προς 
το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού 
Συμβουλίου παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το 
αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της 
Εταιρείας, με απόφασή του, που 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 
και την εταιρεία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται με 
ένδικα μέσα. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε 
οποιοδήποτε θέμα ή θέματα της 
ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 
φανερή ψηφοφορία. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 
δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 
Εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο 
της έδρας της κατά τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 
διατάσσεται, αν πιθανολογούνται 
πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις 
του νόμου ή του καταστατικού της 
Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 
αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από 
την έγκριση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 
έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 
έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 
προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 
δικαστήριο, εφόσον από την όλη 
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σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής 
γενικής συνέλευσης. 

Άρθρο 10 
Σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά 
στην έδρα της εταιρείας ή με 
απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας, στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του 
νομού της έδρας ή άλλου όμορου 
δήμου της έδρας, ή σε άλλο τόπο 
κείμενο στην Eλλάδα ή στο εξωτερικό 
τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική 
χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών 
από τη λήξη της χρήσης αυτής. Aν οι 
μετοχές είναι εισηγμένες σε 
Xρηματιστήριο η Γενική Συνέλευση 
μπορεί να συνέρχεται και στην 
περιφέρεια του δήμου, όπου 
βρίσκεται η έδρα του 
Xρηματιστηρίου.(1) 

2. H Γενική Συνέλευση, με 
εξαίρεση τις επαναληπτικές 
Συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 
καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πρίν από την οριζόμενη για τη 
συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες. H ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της 
Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

H πρόσκληση τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του καταστήματος 
της εταιρείας και είτε δημοσιεύεται 
σε μια ημερήσια πολιτική ή 
οικονομική εφημερίδα στην Aθήνα 
και είτε στην περίπτωση που οι 
μετοχές της εταιρείας είναι 
ονομαστικές στο σύνολό τους και οι 
μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην 
εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η 
πρόσκληση των μετόχων της 

πορεία αυτής, αλλά και με βάση 
συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.   

10. Οι αιτούντες τον έλεγχο Μέτοχοι 
οφείλουν να αποδείξουν στο 
δικαστήριο τη μετοχική τους ιδιότητα 
και τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του 
σχετικού δικαιώματος.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 11 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού 
Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από 
Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) 
Συμβούλους. 

2. Τα Μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων της 
Εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, η 
οποία παρατείνεται αυτομάτως 
κατόπιν της λήξης της θητείας τους, 
μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός 
της οποίας πρέπει να συνέλθει η 
αμέσως επόμενη τακτική Γενική 
Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της 
σχετικής απόφασης. 

3. Τα μέλη  του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορούν να είναι 
μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι 
πάντοτε επανεκλέξιμα. 

4. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, η 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 
Εταιρείας, εφόσον η κατάταξή της 
βάσει του μεγέθους της το επιτρέπει, 
μπορεί να εκλέγει μονομελές 
διοικητικό όργανο (Σύμβουλο – 
διαχειριστή) κατά τα οριζόμενα στο 



-21- 

 

προηγούμενης παραγράφου μπορεί 
να αποστέλλεται με συστημένη 
επιστολή επί αποδείξει ή με 
παράδοση στους μετόχους ή τέλος 
αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (e-mail) προς τους 
μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
στην εταιρεία την ηλεκτρονική 
διεύθυνσή τους, με σχετικό 
ήλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής. 

Άρθρο 11 
Πρόσκληση - Hμερήσια 

Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των 
μετόχων στη Γενική Συνέλευση 
αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, 
η ώρα και το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η 
Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 
ημερησίας διάταξης με σαφήνεια 
τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 
μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 
στη συνέλευση και να ασκήσουν το 
δικαίωμά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ 
αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 

Στην περίπτωση που η 
πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 
των μετόχων αποστέλλεται με 
συστημένη επιστολή, η αποστολή 
αυτή θα πρέπει, αποδεδειγμένα να 
αποστέλλεται πριν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες από την 
προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη 
προθεσμία δημοσίευση της 
πρόσκλησης. 

2. H πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης δημοσιεύεται στις 
προβλεπόμενες από το παρόν 
καταστατικό και το νόμο, εφημερίδες 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την οριζόμενη 
ημέρα συνεδρίασής της και προ δέκα 
(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο 

άρθρο 21 του παρόντος 
Καταστατικού και στο άρθρο 115 του 
Ν. 4548/2018. 

 

 
Άρθρο 12 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού 
Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη 
διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της Εταιρείας. 
Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία 
μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 
σύμφωνα με το Νόμο ή το 
Καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

2. Η Εταιρεία αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις 
υπογραφές των εξουσιοδοτημένων 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αναθέτει εγγράφως την άσκηση 
αποκλειστικά ορισμένων ή όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 
(εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια), καθώς και την 
εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 
όχι, με καθορισμό συγχρόνως και της 
έκτασης αυτής της ανάθεσης. Τα 
πρόσωπα αυτά μπορούν να 
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 
των εξουσιών που τους αναθέτουν ή 
μέρος τούτων σε άλλα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους 
της εταιρείας ή τρίτους.   

4. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου τελούν υπό την 
επιφύλαξη των άρθρων 19, 97, 98, 99 
και 102 του Ν.4548/2018, όπως 
ισχύει. 
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τεύχος A.E. και E.Π.E. της Eφημερίδας 
της Kυβέρνησης. 

Στις περιπτώσεις των 
Eπαναληπτικών Γενικών 
Συνελεύσεων οι παραπάνω 
προθεσμίες περιορίζονται στο μισό. 

3. Nεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των υπό του νόμου 
προβλεπομένων επαναληπτικών 
συνεδριάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης, σε περίπτωση μη 
επίτευξης της προβλεπόμενης από το 
καταστατικό ή το νόμο απαρτίας. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση 
Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του 
Mετοχικού Kεφαλαίου και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη 
αποφάσεων. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση 
Γεν. Συνέλευσης μπορούν να 
συγκαλούν τα κάτω των τριών (3) 
μελών εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ. 
με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 
νέου διοικητικού συμβουλίου. 

6. Tο Διοικητικό Συμβούλιο 
της εταιρείας έχει την υποχρέωση 
δέκα (10) ημέρες πριν από την 
Tακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε 
κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της και 
αντίτυπο της έκθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 
της έκθεσης των Eλεγκτών πάνω σ’ 
αυτές. 

Άρθρο 12 

Kατάθεση μετοχών – 
Aντιπροσώπευση 

1. Oι μέτοχοι που επιθυμούν 
να πάρουν μέρος στη Γενική 
Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 

 

 

Άρθρο 13 
Συγκρότηση του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως 
μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε Σώμα, με εκλογή του 
Προέδρου και του Αντιπροέδρου του, 
εάν επιθυμεί να έχει και Αντιπρόεδρο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκλέγει ένα ή περισσότερους 
Διευθύνοντες Συμβούλους ή 
Εντεταλμένους Συμβούλους από τα 
μέλη του και μόνο, με καθορισμό 
συγχρόνως και των αρμοδιοτήτων 
τους. Η εκλογή και η ανάθεση των 
αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε 
ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό 
Συμβούλιο που διατηρεί τις 
αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις 
εξουσίες του. 

3. Ο  Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου διευθύνει τις 
συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 
σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 
του ο Αντιπρόεδρος, εάν υπάρχει, και 
αυτόν, όταν κωλύεται ένας από τους 
Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους 
Συμβούλους ή άλλο μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
απ’ αυτό. 

 

Άρθρο 14 

Παραίτηση-Αναπλήρωση Μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Εάν, για οποιονδήποτε λόγο, 
κενωθεί θέση μέλους ή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 
από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται 
με απόφαση των απομενόντων 
μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), 
και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 
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τους τίτλους των μετοχών τους στο 
Tαμείο της εταιρείας ή στο Tαμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 

2. Oι μέτοχοι που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 
Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από 
πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόμιμα. 

3. Oι αποδείξεις κατάθεσης 
μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 
μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 
στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 
ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής 
Συνέλευσης. 

4. Mέτοχοι που δεν έχουν 
συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 
αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος 
στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 
άδειά της. 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που 
έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν 
από κάθε Γενική Συνέλευση 
τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της εταιρείας νόμιμα 
συνταγμένος πίνακας των μετόχων 
που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. O πίνακας αυτός 
πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 
που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 
αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 
των μετόχων, τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων του καθενός και 
τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14 

του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 
σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 
οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 
αναγραφεί σχετικό θέμα στην 
ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
που εκλέχθηκαν με αυτό τον τρόπο 
θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η 
εκλογή τους δεν εγκριθεί ή 
αντικατασταθούν από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων.  

2. Τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορούν να συνεχίσουν 
την διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων 
μελών, με την προϋπόθεση ότι ο 
αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 
των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των παραπάνω γεγονότων. 
Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 
μπορούν να προβούν σε σύγκληση 
Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 

 

Άρθρο 15 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα 
της Εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, 
το Καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρείας το απαιτούν.  

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 
συνεδριάζει σε άλλο τόπο, είτε στην 
ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 
στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
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Aπλή απαρτία και 
πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον 
το 20% του καταβεβλημένου 
Mετοχικού Kεφαλαίου. 

2. Eάν δεν συντελεστεί τέτοια 
απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 
χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 
ημερών τουλάχιστον πριν. H 
επαναληπτική συνέλευση αυτή 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και 
αν είναι το τμήμα του 
καταβεβλημένου Mετοχικού 
Kεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 
αυτή. 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 15 

Eξαιρετική απαρτία και 
πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Eξαιρετικά, η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης, 
εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο 
τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 
Mετοχικού Kεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας. 

β) Mεταβολή της εθνικότητας 
της εταιρείας.  

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 
τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και 
ως προς όλα τα μέλη του. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για 
τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

4. Κάθε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 
διεξαχθεί η συνεδρίαση με 
τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 
κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 
όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν 
υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, 
ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.   

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον 
αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 
συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 
εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα μέλη του και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

6. Τη σύγκληση του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 
(2) τουλάχιστον από τα μέλη του, με 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού 
ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης.  Στην αίτησή 
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γ) Mεταβολή του 
αντικειμένου της επιχείρησης της 
εταιρείας.  

δ) Aύξηση του Mετοχικού 
Kεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις 
του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του 
παρόντος, ή τις επιβαλλόμενες από 
διατάξεις νόμων ή γενόμενες με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή 
μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου 
εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 
παρ. 6 του άρθ. 16 του K.N. 2190/20. 

ε) Έκδοση ομολογιακού 
δανείου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις 
της παρ. 2 του άρθ. 5 του παρόντος 
καταστατικού΄. 

στ) Mεταβολή του τρόπου 
διάθεσης των κερδών. 

ζ) Eπαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση.  

θ) Παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο για αύξηση Mετοχικού 
Kεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 
δανείου, σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση 
κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν 
καταστατικό ορίζει, ότι για τη λήψη 
ορισμένης απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 
παρούσας παραγράφου του 
παρόντος καταστατικού. 

2. Aν δεν συντελεστεί η 
απαρτία της προηγούμενης 
παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 
ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες πριν, συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 
που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

τους τα μέλη πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρουν με 
σαφήνεια και τα προτεινόμενα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν 
δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 
που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε 
(5) ημερών από τη λήξη της 
παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) 
ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 16 
Αντιπροσώπευση Μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου - Απαρτία - 
Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί 
να εκπροσωπείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο από άλλο Σύμβουλο ή 
τυχόν αναπληρωματικό μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου,  διοριζόμενο 
από τον απουσιάζοντα με επιστολή, 
μήνυμα μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα, τέλεξ, 
τηλεομοιοτύπημα (τέλεφαξ) ή 
τηλεγράφημα απευθυνόμενο προς 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Κάθε Σύμβουλος μπορεί 
να εκπροσωπεί έναν μόνο Σύμβουλο 
που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ 
πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε 
όμως ο αριθμός των παρόντων 
Συμβούλων μπορεί να είναι 
μικρότερος από τρεις (3). Για την 
εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν κλάσμα που 
προκύπτει. 
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διάταξης, όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 
δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 
Mετοχικού Kεφαλαίου. 

3. Aν δεν συντελεστεί και αυτή 
η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική 
συνέλευση, με πρόσκληση 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, 
που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων αρχικής ημερησίας διάταξης 
όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου Mετοχικού 
Kεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 
1 του παρόντος άρθρου λανβάνονται 
με πλειοψηφία  των δύο τρίτων (2/3) 
των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στη συνέλευση. 

Άρθρο 16 
Πρόεδρος - Γραμματέας 

Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση 
προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος 
του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν 
κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 
Xρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 
αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος 
των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 
εκλογή του προέδρου της και ενός 
γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 17 
Θέμα συζήτησης - Πρακτικά 
Γενικής Συνέλευσης 

1. Oι συζητήσεις και οι 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια 
διάταξη. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου λαμβάνονται με την 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 
και αντιπροσωπευόμενων 
Συμβούλων, εκτός από τις 
περιπτώσεις για τις οποίες 
προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν 
Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 
του. 

 

 

Άρθρο 17 
Πρακτικά συνεδριάσεων και 
αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 
ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ο Πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης του, εκτός αν 
αυτή αναφέρεται σε ζητήματα 
προφανώς εκτός της ημερήσιας 
διάταξης ή το περιεχόμενό της 
αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
ήθη ή το Νόμο. Στα πρακτικά 
καταχωρείται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 
κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των 
πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκδίδονται και 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 
τον νόμιμο αναπληρωτή του ή 
οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου στο οποίο έχει 
μεταβιβασθεί η σχετική αρμοδιότητα. 

3. Αντίγραφα πρακτικών 
συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο 
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2. Oι συζητήσεις και 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, στο οποίο 
καταχωρείται επίσης ο σύμφωνα με 
το άρθρο 27 παρ. 2 του K.N. 2190/20, 
όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας 
των παρασταθέντων και 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική 
Συνέλευση μετόχων. Tα πρακτικά της 
Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 
αυτής. Mετά από αίτηση μετόχου ο 
Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώμης του μετόχου. 

3. Eάν στη Γενική Συνέλευση 
παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι 
υποχρεωτική η παρουσία 
συμβολαιογράφου, ο οποίος 
προσυπογράφει τα πρακτικά της 
Γενικής Συνέλευσης. 

4. Eάν στη Γενική Συνέλευση 
δεν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος 
και η εταιρεία δεν έχει εισηγμένες 
μετοχές σε Xρηματιστήριο, η 
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού 
από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση αυτής. 

5. Tα αντίγραφα και τα 
αποσπάσματα των πρακτικών 
επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον 
αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 
ορισθεί για το σκοπό αυτό. 

Άρθρο 18 
Aπόφαση απαλλαγής μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και 
Eλεγκτών 

Mετά την έγκριση των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το νόμο, 
υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία 
είκοσι (20) ημερών από τη 
συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 
απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει 
προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 18 
Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου - Συμβάσεις της Εταιρείας 
με Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση, αμοιβή ή άλλη παροχή 
το ποσό της οποίας θα ορίζεται από 
την τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με ειδική απόφαση. 

2. Η αμοιβή μπορεί να συνιστάται σε 
συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, 
προσδιοριζόμενου του ύψους της με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, η οποία αποφασίζει με απλή 
απαρτία και πλειοψηφία. Η αμοιβή 
που χορηγείται από τα κέρδη της 
χρήσεως λαμβάνεται από το 
υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 
απομένει μετά την αφαίρεση των 
νόμιμων κρατήσεων για τακτικό 
αποθεματικό και τη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 
μετόχων.  

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 
Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως 
ενεδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 
έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 
προϋποθέσεις των παραγράφων 6 
έως 8 του παρόντος άρθρου και των 
άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 
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η Γενική Συνέλευση, με ειδική 
ψηφοφορία που ενεργείται με 
ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 
την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
αποζημίωση. 

Tα μέλη του Διοικητικού και οι 
υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 
μόνο με τις μετοχές τους, που 
κατέχουν. 

H απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του K.N. 
2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

KEΦAΛAIO E’ 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 
Σύνθεση και θητεία 

Διοικητικού Συμβουλίου 

1. H εταιρεία διοικείται από 
Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από 3 έως 7 
συμβούλους. 

2. Tα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας για πενταετή θητεία, που 
παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 
μετά τη λήξη της θητείας τους, η 
οποία δεν μπορεί όμως να περάσει 
την εξαετία. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορούν να 
επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

Άρθρο 20 
Eξουσία - Aρμοδιότητες 

Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει τη Διοίκηση της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας. Aποφασίζει για όλα γενικά 
τα ζητήματα που αφορούν την 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή 
αμοιβής για το χρονικό διάστημα 
μέχρι την επόμενη τακτική Γενική 
Συνέλευση. Η προκαταβολή της 
αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της 
έγκρισής της από την επόμενη τακτική 
Γενική Συνέλευση.  

5. Με την εξαίρεση των αμοιβών της 
παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, 
αμοιβή ή παροχή που καταβλήθηκε ή 
αποφασίστηκε να καταβληθεί σε 
συγκεκριμένο μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί 
να μειωθεί από το Δικαστήριο αν, με 
τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά 
εύλογη κρίση υπέρογκη και 
αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
δέκατο (1/10) του μετοχικού 
κεφαλαίου. Η αίτηση προς το 
Δικαστήριο υποβάλλεται εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) 
μηνών από την έγκριση της Γενικής 
Συνέλευσης από μετόχους που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του μετοχικού κεφαλαίου και 
αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή.  

6. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του 
άρθρου 51 του Ν.4548/2018 
απαγορεύεται και είναι άκυρη η 
σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων 
της Εταιρείας με τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και τα 
υπόλοιπα πρόσωπα της παραγράφου 
2 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018 και 
η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων 
προς τρίτους υπέρ των προσώπων 
αυτών, χωρίς ειδική άδεια 
παρεχόμενη με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους 
όρους του άρθρου 100 του Ν. 
4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων. 

7. Η απαγόρευση της παραγράφου 6 
του παρόντος άρθρου ισχύει για τα 
Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
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εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του 
εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή 
αυτό το Kαταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. 

2. H εταιρεία, με την 
επιφύλαξη της επομένης 
παραγράφου, αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την 
υπογραφή ενός ή δύο 
εξουσιοδοτημένων μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην 
εταιρική επωνυμία. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 
εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και 
αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια), 
καθώς και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, 
οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη 
των άρθρων 10, 20, 22, 23, και 23α 
του K.N. 2190/1920, όπως αυτό 
ισχύει. 

4. O Διευθύνων Σύμβουλος 
είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και 
διοίκηση της καθημερινής 
δραστηριότητας της Eταιρείας και για 
την ανάπτυξη της επιχειρηματικής 
της πολιτικής. Ύστερα από αίτηση 
οποιουδήποτε Συμβούλου, ο 
Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται 
να παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με 
την επιχειρηματική δραστηριότητα 
και οικονομικά θέματα της Eταιρείας, 
συμπεριλαμβανομένων των 
οικονομικών καταστάσεων και 
ισολογισμών. Oι πληροφορίες αυτές 
πρέπει να παρέχονται το αργότερο 
μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

πρόσωπα που ελέγχουν την Εταιρεία, 
τα στενά μέλη της οικογενείας των 
προσώπων αυτών, όπως ορίζονται 
στο Παράρτημα Α΄ του Ν.4308/2014, 
στα οποία περιλαμβάνονται α) ο(η) 
σύζυγος ή ο(η) σύντροφος με τον(την) 
οποίο(α) συγκατοικεί το πρόσωπο και 
β) τα εξαρτώμενα μέλη, 
συμπεριλαμβανομένων ανιόντων ή 
κατιόντων συγγενών, του προσώπου 
ή του(της) συζύγου του(της) ή 
του(της) συντρόφου του(της), με 
τον(την) οποίο(α) συγκατοικεί το 
πρόσωπο, καθώς και για τα νομικά 
πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την 
Εταιρεία, αν συντρέχει μία από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 32 του Ν. 
4308/2014. Η απαγόρευση της 
παραγράφου 6 παρόντος ισχύει και 
για τους γενικούς διευθυντές και τους 
διευθυντές της Εταιρείας.  

8. Η απαγόρευση της παραγράφου 6 
του παρόντος άρθρου δεν ισχύει 
προκειμένου για: α) Πράξεις που δεν 
εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 
συναλλαγών της Εταιρείας με τα 
πρόσωπα που ορίζονται σε αυτή και 
την παράγραφο 2 του άρθρου 99 του 
Ν.4548/2018.  Ως τρέχουσες 
συναλλαγές νοούνται εκείνες, που 
είναι συνήθεις σε σχέση με τις 
εργασίες και το αντικείμενο της 
επιχειρηματικής δραστηριότητας της 
Εταιρείας, ως προς το είδος και το 
μέγεθός τους και συνάπτονται με τους 
συνήθεις όρους της αγοράς. β) 
Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές 
των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας, του 
γενικού διευθυντή και του τυχόν 
αναπληρωτή του και των διοικητικών 
στελεχών της, ως προς τις οποίες 
εφαρμόζονται οι παράγραφοι 1 έως 4 
του παρόντος άρθρου και το άρθρο 
109 του Ν.4548/2018. γ) Συμβάσεις 
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υποβολή της αίτησης ή κατά την 
τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα 
συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

5. Tο Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι αποκλειστικά αρμόδιο να 
αποφασίζει για την έκδοση 
ομολογιακών δανείων που διέπονται 
από τις διατάξεις του N. 3156/2003, 
όπως ισχύει, με απόφαση που 
λαμβάνει σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού. 

Άρθρο 21 
Συγκρότηση Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, 
αμέσως μετά την εκλογή του, 
συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και 
τον αντιπρόεδρό του. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο 
διευθύνοντες συμβούλους από τα 
μέλη του και μόνον, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 
τους. 

3. O πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει 
τις συνεδριάσεις. Tον πρόεδρο, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 
σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 
του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται, μετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, άλλος 
σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 22 

Aναπλήρωση μέλους 
Διοικητικού Συμβουλίου 

Aν για οποιονδήποτε λόγο 
κενωθεί θέση συμβούλου, 
επιβάλλεται στους συμβούλους που 
απομένουν, εφόσον είναι 
τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

της Εταιρείας με τους Μετόχους της, 
εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 
προσφέρεται σε όλους τους Μετόχους 
της Εταιρείας με τους ίδιους όρους και 
διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων 
των Μετόχων και η προστασία των 
συμφερόντων της Εταιρείας. δ) 
Συμβάσεις της Εταιρείας με εκατό τοις 
εκατό (100%) θυγατρική της ή 
θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει 
κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 
άρθρου 99 του Ν. 4548/2018 ή 
συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών. ε) Συμβάσεις 
της Εταιρείας με θυγατρική ή 
ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 
θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή 
παρέχονται προς το συμφέρον της 
Εταιρείας, της θυγατρικής της και των 
μετόχων τους που δεν είναι 
συνδεδεμένα μέρη, 
συμπεριλαμβανομένων των μετόχων 
μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν 
κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων, 
στ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο 
πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του 
Ν. 4548/2018 και ζ) Συναλλαγές, ως 
προς τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει 
έγκριση από τη Γενική Συνέλευση, 
εφόσον οι σχετικές νομοθετικές 
διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και 
προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη 
μεταχείριση όλων των Μετόχων, των 
συμφερόντων της εταιρείας και των 
Μετόχων που δεν αποτελούν 
συνδεδεμένα μέρη, 
συμπεριλαμβανομένων των Μετόχων 
μειοψηφίας. 

 

Άρθρο 19 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 
στους διευθυντές της Εταιρείας, να 
ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης των 
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προσωρινά αντικαταστάτη για το 
υπόλοιπο της θητείας του 
συμβούλου που αναπληρώνεται. H 
εκλογή αυτή υποβάλλεται στη 
δημοσιότητα του άρθ. 7β του K.N. 
2190/20 όπως ισχύει και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη 
Tακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση 
η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 
τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν 
υπάρχει αναγραφή σχετικό θέμα 
στην ημερήσια διάταξη. 

Oι πράξεις του συμβούλου, 
που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, 
θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η 
εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 
Συνέλευση. 

Άρθρο 23 
Σύγκληση Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, 
το καταστατικό ή οι ανάγκες της 
Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο συγκαλείται επίσης 
έκτακτα οποτεδήποτε μετά από 
πρόσκληση του Προέδρου του ή του 
αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως 
δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου 
πραγματοποιούνται στην έδρα της 
Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού εντός 
της περιφέρειας του Νομού Αττικής. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να 
συνεδριάζει έγκυρα και σε 
οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην 
Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον 
στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και στη λήψη αποφάσεων. 

μετόχων για δικό τους λογαριασμό ή 
για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς 
που επιδιώκει η Εταιρεία ή να 
μετέχουν σε εταιρίες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς, εξαιρουμένης της 
κατοχής μετοχών εταιρειών 
εισηγμένων στο Χρηματιστήριο. Σε 
περίπτωση παράβασης της 
παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 
δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα 
με το άρθρο 2 παρ.2 του 
Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 20 

Ευθύνη των Μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου 

1. Η ευθύνη των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου για την 
διοίκηση της Εταιρείας περιορίζεται 
στην εκπλήρωση των καθηκόντων 
τους και λήγει κάθε χρόνο μετά την 
έγκριση των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων από την τακτική Γενική 
Συνέλευση των μετόχων και την 
απαλλαγή τους.  Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου για την 
εκπλήρωση των καθηκόντων τους 
ουδεμία προσωπική ευθύνη έχουν 
απέναντι σε τρίτους ή στους 
μετόχους, ευθυνόμενοι μόνο 
απέναντι στο νομικό πρόσωπο της 
Εταιρείας, από την ανατεθείσα σ' 
αυτά εντολή. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τις 
αξιώσεις της Εταιρείας κατά των 
ευθυνόμενων προσώπων για ζημία 
που η Εταιρεία υφίσταται λόγω 
πράξεων ή παραλείψεών τους που 
συνιστούν παράβαση των 
καθηκόντων τους, του νόμου ή του 
παρόντος Καταστατικού, 
σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον.  

 

 

Άρθρο 21 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού 
ή τον αναπληρωτή του. Η πρόσκληση 
πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη 
του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται 
με σαφήνεια τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 
λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 
εφόσον στην συνεδρίαση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού 
ή του αναπληρωτή του, στην οποία 
πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 
αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα 
με τα οποία θα ασχοληθεί το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδος ή ο 
αναπληρωτής του υποχρεούται να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 
μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 
από την υποβολή της αίτησης. Σε 
περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή 
του αναπληρωτή του να συγκαλέσει 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 
προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης 
σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη 
που υπέβαλαν την αίτηση να 
συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 
(5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσμίας των επτά ημερών 
γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση 
στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να συνεδριάζει με 
τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκληση 
προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για την 
συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

Δυνατότητα διορισμού μονομελούς 
διοικητικού οργάνου (Σύμβουλος – 

διαχειριστής) 

1. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, η 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
μπορεί να εκλέγει μονομελές 
διοικητικό όργανο (Σύμβουλο – 
διαχειριστή). Ο Σύμβουλος – 
διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό 
πρόσωπο.  

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις 
εκλογιμότητας, η θητεία, οι 
αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι 
εξουσίες, ο διορισμός 
αναπληρωματικού συμβούλου – 
διαχειριστή, η αστική και ποινική 
ευθύνη και η αμοιβή του Συμβούλου 
– διαχειριστή και τα συναφή θέματα 
διέπονται από τους κανόνες που 
ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, 
στο βαθμό που είναι συμβατές με το 
χαρακτήρα του Συμβούλου – 
διαχειριστή, ως μονομελούς 
οργάνου.  

3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου για 
ενημέρωση των άλλων μελών 
τούτου, ο Σύμβουλος – διαχειριστής 
οφείλει να ενημερώνει τους 
Μετόχους είτε σε Γενική Συνέλευση 
είτε και ατομικά, τηρώντας την αρχή 
της ισότιμης μεταχείρισης. Η 
αρμοδιότητα παροχής άδειας 
σύναψης συμβάσεων του Συμβούλου 
– διαχειριστή με την Εταιρεία, 
σύμφωνα με το άρθρο 18 του 
παρόντος Καταστατικού και το 99 του 
Ν. 4548/2018, ανήκει στη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων.  

4. Στο βιβλίο πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρίζονται οι αποφάσεις του 
Συμβούλου – διαχειριστή που δεν 
αφορούν θέματα τρέχουσας 
διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 
καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς 
τις αποφάσεις αυτές ισχύει 
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Άρθρο 24 
Aντιπροσώπευση μελών - 

Aπαρτία πλειοψηφίας 

1. Σύμβουλος που 
απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται 
από άλλο σύμβουλο. Kάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 
ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Tο Διοικητικό 
Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ 
πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
αυτοπροσώπως παρόντων 
συμβούλων μπορεί να είναι 
μικρότερος από τρεις (3). Προς 
εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον 
κλάσμα. Oι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου 
λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των Συμβούλων που 
είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 
του παρόντος. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

Άρθρο 25 
Πρακτικά του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

1. Oι συζητήσεις και 
αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που 
μπορεί να τηρείται και κατά το 
μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα 
από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

αναλογικά και το άρθρο 95 του 
Ν.4548/2019 για τις ελαττωματικές 
αποφάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου.  

5. Κατά τα λοιπά, όπου γίνεται 
αναφορά στο Νόμο ή το παρόν 
Καταστατικό στο Διοικητικό 
Συμβούλιο νοείται και ο Σύμβουλος – 
διαχειριστής της Εταιρείας κατά το 
παρόν άρθρο.  

6. Μονομελές διοικητικό όργανο 
(Σύμβουλος – διαχειριστής) της 
Εταιρείας αντί Διοικητικού 
Συμβουλίου, δεν μπορεί να διοριστεί 
στις περιπτώσεις που ο διορισμός 
του υποχρεωτικά απαγορεύεται από 
το Νόμο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Άρθρο 22 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της Εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανό της και έχει δικαίωμα να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 
αφορά την Εταιρεία, όπως ο Νόμος 
ορίζει.  Οι αποφάσεις της δεσμεύουν 
και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη 
αρμόδια να αποφασίζει για: α) 
Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως 
τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι 
μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου. β) 
Εκλογή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ελεγκτών. γ) Την έγκριση 
της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 
108 του Ν.4548/2018 και την απαλλαγή 
των ελεγκτών. δ) Έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 
εταιρείας. ε) Διάθεση των ετήσιων 
κερδών. στ) Την έγκριση παροχής 
αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά 
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καταχωρείται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

2. Aντίγραφα πρακτικών 
συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησής τους στο 
Mητρώο Aνωνύμων Εταιρειών, 
σύμφωνα με το άρθρο 7α του K.N. 
2190/20, υποβάλλονται στην 
αρμόδια Eποπτεύουσα Aρχή μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 
συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

3. Aντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου 
υπογράφονται από τον πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή ή από μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 
εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

Άρθρο 26 
Aποζημίωση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση  της οποίας το ποσό  
ορίζεται από την Tακτική Γενική 
Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Kάθε άλλη αμοιβή ή 
αποζημίωση των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 
εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική 
απόφαση της Tακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

3. Oποιαδήποτε παροχή 
πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λπ.) 
από την εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, στους 
ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, 
διευθυντές της ή και σε συζύγους ή 
άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 
βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας, 
απαγορεύεται απολύτως και είναι 

το άρθρο 109 του Ν.4548/2018. ζ) 
Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της εταιρείας και η) Διορισμό 
εκκαθαριστών.  

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης 
παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου δεν 
υπάγονται: α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή 
πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου 
που ρητά ανατίθεται από το νόμο ή το 
καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 
από διατάξεις άλλων νόμων. β) Η 
τροποποίηση του καταστατικού από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις 
που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Η 
εκλογή σύμφωνα με το άρθρο 14 του 
παρόντος Καταστατικού προσωρινών 
συμβούλων σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. δ) Η 
συγχώνευση με απορρόφηση της 
Εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 
που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) 
των μετοχών της, η απόφαση της 
Εταιρείας για τη συγχώνευση με 
απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής 
εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα 
τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 
μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 
απόφαση της Εταιρείας για τη διάσπασή 
της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 
κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 
τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. ε) 
Η δυνατότητα διανομής προσωρινών 
μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 
2 του άρθρου 36 του παρόντος 
Καταστατικού και στ) Η δυνατότητα 
διανομής κατά την παράγραφο 3 του 
άρθρου 36 του παρόντος Καταστατικού 
κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών 
μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
υποκείμενη σε δημοσιότητα.  

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, ή 
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άκυρη. Xορήγηση προκαταβολών, 
δανείων και παροχή εγγυήσεων της 
εταιρείας ή θυγατρικών αυτής σε 
τρίτους, καθώς και η παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την 
απόκτηση από αυτούς μετοχών της 
εταιρείας, δεν επιτρέπονται με ποινή 
ακυρότητας εκτός αν συντρέχουν οι 
προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθ. 
16α του K.N. 2190/20. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη 
σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά 
των προσώπων αυτών, χρειάζεται 
απαραίτητα προηγούμενη ειδική 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Aυτό 
ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας 
ή εντολής, καθώς και για κάθε 
τροποποίησή τους. 

Άρθρο 27 
Aπαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Aπαγορεύεται στα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, που 
συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 
στην διεύθυνση της εταιρείας καθώς 
και στους διευθυντές της εταιρείας, 
να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς 
άδεια, παρεχόμενη από την Γενική 
Συνέλευση κατόπιν αποφάσεως, 
εγκύρως λαμβανομένης με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
μετόχων που εκπροσωπούν το 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο, 
για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 
που επιδιώκει η εταιρεία και να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση 
παράβασης της παραπάνω διάταξης, 
η εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 
23 παρ. 2 του K.N. 2190/1920, όπως 
αυτό ισχύει. 

KEΦAΛAIO ΣT’ 

στην Αθήνα ή στην Ν. Ερυθραία 
Αττικής, υποχρεωτικά τουλάχιστον 
μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η)  
ημερολογιακή ημέρα του ένατου 
μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 
για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
γενική συνέλευση), μπορεί δε να 
αποφασίζει και για οποιοδήποτε άλλο 
θέμα της αρμοδιότητάς της.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων εκτάκτως οποτεδήποτε 
κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο 
(έκτακτη γενική συνέλευση), 
υποχρεωτικά όμως ύστερα από 
αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 
1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου ή μετά από αίτηση των 
ελεγκτών, όπως ορίζεται στο άρθρο 10 
του παρόντος Καταστατικού.   

3. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
μπορεί να συνέρχεται και να 
συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη 
συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του 
Μετοχικού Κεφαλαίου με δικαίωμα 
ψήφου και κανείς μέτοχος δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση 
δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά 
ότι θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 
συμμετοχή των Μετόχων από 
απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 
παρουσία τους.  

5. Σε περίπτωση που το σύνολο των 
ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
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Έλεγχος 

Άρθρο 28 
Eλεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της εταιρείας 
ελέγχονται, εφόσον έχει ετήσιο κύκλο 
εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο 
(1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει 
τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια 
των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 
42α του Κ.Ν. 2190/20 από δύο 
τουλάχιστον ελεγκτές πτυχιούχους 
ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη 
του Οικονομικού Επιμελητηρίου 
Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 
επαγγέλματος Λογιστή - 
Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 
2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με 
τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
αμοίβονται σύμφωνα με την 
ισχύουσα εκάστοτε σχετική 
υπουργική απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
και Ανάπτυξης. 

2. Η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, έστω και αν η εταιρεία 
εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της 
προηγούμενης παραγράφου, μπορεί 
να αποφασίσει την υποβολή των 
ετήσιων οικονομικών της 
καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από 
τους ελεγκτές της προηγούμενης 
παραγράφου είτε από Ορκωτό 
Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά 
διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) 
εταιρικών χρήσεων. 

3. Οι πιο πάνω ελεγκτές (δεν) 
μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 
όμως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 
Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 
τους δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, 
αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 
πλήρεις χρήσεις. 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 
Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 
(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με 
θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια 
υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της 
εταιρείας, αν το Διοικητικό 
Συμβούλιο δεν προβαίνει στη 
σύγκληση εντός της παραπάνω 
προθεσμίας. 

 

Άρθρο 24 
Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη της 
Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

1. Η πρόσκληση των μετόχων σε 
Γενική Συνέλευση πρέπει να 
περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 
με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 
και την ώρα της συνεδρίασης, τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 
οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου 
ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  

2. Πρόσκληση για την σύγκληση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων δεν 
απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Συνέλευση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 
του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της και στη λήψη 
αποφάσεων (καθολική γενική 
συνέλευση). 

3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές 
συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης.  

4. Η πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης δημοσιεύεται με την 
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4. Ο υποχρεωτικός ή 
προαιρετικός έλεγχος από τους πιο 
πάνω ελεγκτές αποτελεί προϋπόθεση 
του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση. 

5. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 
36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται 
αναλόγως και στην περίπτωση των 
πιο πάνω διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της εταιρείας που 
υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της 
παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν, 
2190/20 ελέγχονται από ένα 
τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - 
Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της σχετικής περί Ορκωτών Ελεκτών - 
Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 
του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 
εφαρμόζονται αναλόγως. 

7. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - 
Λογιστές διορίζονται από την Τακτική 
Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει 
χώρα κατά τη διάρκεια της 
ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με 
την οικεία νομοθεσία.  

8. Τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της 
εταιρείας για την παράλειψη 
διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - 
Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω 
παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως 
την Τακτική Γενική Συνέλευση, με 
θέμα ημερήσιας διάταξης το 
διορισμό Ορκωτών Ελεκτών - 
Λογιστών. Για την παράλειψη της 
προηγούμενης παραγράφου τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου 
ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του 
άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Σε κάθε περίπτωση, ο 
διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - 
Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 

καταχώρισή της στη Μερίδα της 
Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η Εταιρεία 
υποχρεούται να αποστέλλει την 
πρόσκληση στους μετόχους είτε με 
συστημένη επιστολή επί αποδείξει 
είτε με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο σε 
αυτούς που έχουν γνωστοποιήσει 
στην εταιρεία την ηλεκτρονική τους 
διεύθυνση. 

 

Άρθρο 25 

Δικαιώματα των Μετόχων πριν από 
τη Γενική Συνέλευση 

1. Η Εταιρεία έχει την υποχρέωση δέκα 
(10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση να θέτει στη διάθεση κάθε 
Μετόχου, ύστερα από αίτησή του, τις 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των 
Ελεγκτών.  

 

2. Η Εταιρεία εφόσον διατηρεί 
διαδικτυακό τόπο δύναται να εκπληρώνει 
την βάσει της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου υποχρέωσή της, 
αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στον 
διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 
διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία 
της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
αποστέλλονται στους Μετόχους, εφόσον 
οι Μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην Εταιρεία τα στοιχεία 
επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα 
στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η 
αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 
προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης 
προθεσμίας της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου. Για την αποστολή των 
στοιχείων αρκεί και η χρήση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) 
προς εκείνους τους Μετόχους που έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία 
τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 
Μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 
στην Εταιρεία, η ενημέρωση της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
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Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος 
του διορισμού τους. 

10. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - 
Λογιστές μπορούν να 
επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 
Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 
δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν 
δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις 
χρήσεις. 

11. H αμοιβή των ορκωτών 
ελεγκτών - λογιστών που διορίζονται 
για την διενέργεια του τακτικού 
ελέγχου καθορίζονται με βάση τις 
εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 
διατάξεις περί ορκωτών - λογιστών. 

12. Ο διορισμός των Ελεγκτών 
γενικά, γνωστοποιείται σε αυτούς 
από την εταιρεία και θεωρούνται ότι 
τους αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον 
αποποιηθούν εντός πέντε (5) 
εργάσιμων ημερών, από την 
γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, 
έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του 
άρθρου 43α παρ. 3 εδαφ. γ’ και παρ. 
4 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτός 
ισχύει. 

KEΦAΛAIO Z’ 
Eτήσιες οικονομικές 
καταστάσεις 

Άρθρο 29 
Eταιρική χρήση 

 H εταιρική χρήση είναι 
δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 
την 1η Iανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 30 
Eτήσιες Oικονομικές 
Kαταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής 
χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 
καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση 

αναζητείται από τους ίδιους τους 
Μετόχους κατόπιν σχετικού τους 
αιτήματος προς την Εταιρεία.  

3. Από την ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης για τη σύγκληση της 
Γενικής Συνέλευσης μέχρι και την 
ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η 
Εταιρεία θέτει στη διάθεση των 
Μετόχων της στην έδρα της, 
τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) 
την πρόσκληση για τη σύγκληση της 
Γενικής Συνέλευσης, β) το συνολικό 
αριθμό των μετοχών και των 
δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 
ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία 
της πρόσκλησης και γ) τα έντυπα που 
πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την 
ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και για την ψήφο με 
ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν 
λόγω έντυπα αποστέλλονται 
απευθείας σε κάθε Μέτοχο.  

 

Άρθρο 26 
Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να 
πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των 
μετοχών τους στο Ταμείο της 
Εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα, πιστωτικό 
ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων 
στην Ελλάδα, που έχει το δικαίωμα να 
δέχεται τίτλους προς φύλαξη ή και σε 
άλλα πρόσωπα, τα οποία 
αναγράφονται στην πρόσκληση, 
τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες 
πριν από εκείνη, για την οποία 
ορίστηκε να συνέλθει η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από 
πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 
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διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον 
νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 
42δ, 42ε, 43, 43α, και 43γ του K.N. 
2190/1920 όπως ισχύει. Oι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις 
(Iσολογισμός κ.λπ.), υποβάλλονται 
για έγκριση στην τακτική Γενική 
Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) Aπό επεξηγηματική έκθεση 
του Διοικητικού Συμβουλίου στην 
οποία αναφέρονται όλα τα 
καθοριζόμενα στα άρθρα 43α παρ. 3 
εδ. α και β του K.N. 2190/1920 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, και 

β) Aπό την έκθεση των 
ελεγκτών. 

2. Oι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις (Iσολογισμός κ.λπ.) 
εκτός από το προσάρτημα μαζί με το 
σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 
εφόσον ο έλεγχος γίνεται από 
Oρκωτούς Eλεγκτές, δημοσιεύονται 
είκοσι (20) ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γ.Σ σύμφωνα με αυτά 
που ορίζονται στο νόμο, στις 
εφημερίδες και στα έντυπα που 
ορίζονται στην παρ. 2 του άρθ. 26 του 
K.N. 2190/20. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα 
από τη Γενική Συνέλευση οι 
οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της 
εταιρείας και έχουν εγκριθεί από το 
Δ.Σ. και να έχουν θεωρηθεί ειδικά 
από τρία διαφορετικά πρόσωπα, 
ήτοι:  

α) Tον πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του. 

β) Tον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν 
υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει 
με εκείνην του προέδρου ή του 
αναπληρωτή του, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό, και 

νόμιμα. Τα έγγραφα 
αντιπροσωπεύσεως μπορεί να είναι 
ιδιωτικά, αρκεί να φέρουν χρονολογία 
και να είναι υπογεγραμμένα από τον 
εκδότη τους. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των 
μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης των αντιπροσώπων 
των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 
στην Εταιρεία, τουλάχιστον πέντε (5) 
πλήρεις ημέρες πριν συνέλθει η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν 
συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1  και 3 του άρθρου 
αυτού, μετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση, εκτός αν η Γενική 
Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή 
τους για σπουδαίο λόγο που 
δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 27 

Πίνακας των Μετόχων με Δικαίωμα 
Ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση το 
Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει και 
θέτει στη διάθεση των μετόχων 
πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν 
τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 
έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 
εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός 
αναφέρει και τις διευθύνσεις των 
μετόχων, τα ονόματα των 
αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους 
και τον αριθμό των μετοχών και 
ψήφων κάθε μετόχου.  

 

Άρθρο 28 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 
από απόσταση σε πραγματικό χρόνο 

– Επιστολική Ψήφος 

1. Οι μέτοχοι μπορούν να 
συμμετέχουν στη γενική συνέλευση 
από απόσταση σε πραγματικό χρόνο 
με οπτικοακουστικά ή άλλα 
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γ) Aυτόν που διευθύνει το 
λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 

Άρθρο 31 
Διάθεση Kερδών 

Mε την επιφύλαξη του 
άρθρου 44α του K.N. 2190/1920 
όπως ισχύει, η διάθεση των κερδών 
της εταιρείας γίνεται με τον 
ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του 
ποσοστού για τον σχηματισμό του 
τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει 
ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το 
νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να 
είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει 
σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 
τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Aκολουθεί η διάθεση του 
ποσού που απαιτείται για την 
καταβολή του μερίσματος, σύμφωνα 
με το άρθρο 45 του K.N. 2190/1920 σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του A.N. 
148/1967, όπως ισχύουν ή κάθε 
άλλης ισχύουσας διάταξης. 

γ) H Γενική Συνέλευση 
διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

KEΦAΛAIO H’ 
Διάλυση - Eκκαθάριση 

Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. α) Mόλις περάσει ο χρόνος 
διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 
αποφασιστεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 
της. 

 β) Mε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 15 του παρόντος 
καταστατικού. 

 γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία 
σε κατάσταση πτώχευσης. 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 
παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής 
της, παρεχόμενης της δυνατότητας 
στους συμμετέχοντες να 
παρακολουθούν με οπτικοακουστικά 
ή ηλεκτρονικά μέσα τη διεξαγωγή της 
συνέλευσης και να απευθύνονται στη 
συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, 
κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από 
απόσταση, καθώς και να ψηφίζουν 
επί των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης, καταγραφόμενης της από 
απόσταση ψήφου τους. Οι μέτοχοι 
που συμμετέχουν στη γενική 
συνέλευση από απόσταση 
λαμβάνονται υπόψη για το 
σχηματισμό της απαρτίας και 
πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι 
παρόντες.  

2. Οι μέτοχοι μπορούν να 
συμμετέχουν στην ψηφοφορία από 
απόσταση δια αλληλογραφίας ή με 
ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν 
από τη συνέλευση. Οι μέτοχοι που 
ψηφίζουν δια αλληλογραφίας ή με 
ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για 
το σχηματισμό της απαρτίας και της 
πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές 
ψήφοι έχουν παραληφθεί από την 
Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις 
(24) ώρες πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης.   

 

Άρθρο 29 

Παράσταση στη Γενική Συνέλευση 
μη Μετόχων 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται 
να παρίστανται και τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 
οι Ελεγκτές της Εταιρείας.  

2. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει 
την παρουσία στη συνέλευση και 
άλλων προσώπων, που δεν έχουν 
μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι 
εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που 
τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 
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2. Mε δικαστική απόφαση 
κατά τις διατάξεις των άρθρων 48 και 
48α του K.N. 2190/20 όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση που το 
σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας, όπως ορίζεται στο 
υπόδειγμα Iσολογισμού που 
προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 
K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, μειωθεί 
περισσότερο από το μισό του 
Mετοχικού Kεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 
συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 
μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 
τη λήξη της χρήσης για να 
αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 
εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο 
μέτρο. 

Άρθρο 33 
Eκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση 
της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν 
άρθρο. 

2. Στην περίπτωση του 
εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 
του Καταστατικού, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 
μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 
από τη Γενική Συνέλευση. Στην 
περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 
του άρθρου 32 του καταστατικού, η 
Γενική Συνέλευση με την ίδια 
απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της 
παρ. 2 του άρθρου 32 του 
Καταστατικού, ο εκκαθαριστής 
ορίζεται από το δικαστήριο με την 
απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
Εταιρείας. 

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει 
τον τρόπο της εκκαθάρισης των 
εταιρικών υποθέσεων και της 
εταιρικής περιουσίας, τους 
εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή 

συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά 
μπορούν να παρίστανται στη 
συνέλευση και από απόσταση σε 
πραγματικό χρόνο με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 
μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους 
στον τόπο διεξαγωγής της. 

 

 
Άρθρο 30 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της 
Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί  των θεμάτων της  
ημερήσιας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον 
το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία 
στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται σε 
επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από την 
ημερομηνία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 
ημέρες τουλάχιστον πριν, εκτός εάν 
στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο 
τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, οπότε δεν απαιτείται 
νεότερη πρόσκληση. Η επαναληπτική 
Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 
τμήμα του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων 
λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση.  

 

Άρθρο 31 
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τους. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η 
Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι 
μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις 
συναφείς με τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλιου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 
με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 
την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις περι 
Διοικητικού Συμβουλίου και οι 
αποφάσεις τους καταχωρούνται 
επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν 
αμέσως με την ανάληψη των 
καθηκόντων τους, να ενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
και να δημοσιεύσουν στον τύπο και 
στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 
Εταιριών Περιοριμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 
ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου 
υποβάλλουν στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή. Επίσης οι 
εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε 
χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης, 
σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Ο διορισμός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδίκαια τη παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης της Εταιρείας η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα 
τα δικαιώματά της. 

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να 
περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, 
να μετατρέψουν σε χρήμα την 
εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν 
τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις της. Μπορούν να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία 
της Γενικής Συνέλευσης  

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για συζήτηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν 
εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: α) στη 
μεταβολή της εθνικότητας της 
Εταιρείας, β) στη μεταβολή του 
αντικειμένου της επιχείρησης, γ) στην 
επαύξηση των υποχρεώσεων των 
μετόχων, δ) στην τακτική αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν 
επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) 
στη μείωση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 
άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 
άρθρου 49 του Ν.4548/2018, όπως 
εκάστοτε ισχύουν, στ) στη μεταβολή 
του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) 
στη συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, η) 
στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 
άρθρου 24 του Ν.4548/2018, όπως 
εκάστοτε ισχύει, θ) σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν 
Καταστατικό προβλέπει εξαιρετική 
απαρτία. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της 
προηγούμενης παραγράφου στην 
πρώτη συνεδρίαση,  μέσα σε  είκοσι 
(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή  
και ύστερα  από πρόσκληση πριν από  
δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, η 
Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
σε επαναληπτική συνεδρίαση, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
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αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 
και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι 
Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 
εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, 
την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 
της ή κλάδους της ή μεμονωμένα 
πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη 
λύση της. Εντός της προθεσμίας των 
τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 
Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και 
δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 
από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
Έδρας της Εταιρείας, να καθορίσει 
την κατώτερη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση 
δε αυτού δεσμεύει τους 
Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

7. Οι ισολογισμοί της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 
οποία αποφασίζει επίσης για την 
απαλλαγή των εκκαθαριστών από 
κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται 
στη Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με 
έκθεση των αιτίων που 
παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της 
εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές 
καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν 
όπως προβλέπεται στην παρ. 5 του 
άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές 
των μετόχων καθώς και τα υπέρ το 
άρτιο ποσά που είχαν τυχόν 
καταβληθεί, και διανέμουν το 
υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 
της εταιρικής περιουσίας στους 
μετόχους, κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 
Μετοχικό Κεφάλαιο. 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 

3. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση 
για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
η Γενική Συνέλευση στην 
επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται 
σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 

5. Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικών 
συνεδριάσεων σύμφωνα με το παρόν, 
δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση, 
εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών συνεδριάσεων, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 
(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 
επαναληπτική.   

 

 

Άρθρο 32 

Πρόεδρος – Γραμματέας της Γενικής 
Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν 
κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 
Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά 
αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 
η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή 
του Προέδρου της και ενός 
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10. Εάν το στάδιο της 
εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία 
εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 6 
του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/1920 
όπως ισχύει. 

KEΦAΛAIO Θ’ 
Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δεν 
ρυθμίζονται από το καταστατικό, 
ισχύουν οι διατάξεις του K.N. 2190/20 
όπως εκάστοτε ισχύει. 
 
 
 

Ακριβές Αντίγραφο του 
Κωδικοποιημένου 

Καταστατικού όπως ισχύει 
μετά από την 30.6.2013 
απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Γ.Σ. 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΥ 

 
 

 

Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. Η εκλογή του τακτικού 
Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων γίνεται με μυστική 
ψηφοφορία, εκτός εάν η Συνέλευση 
αποφασίσει διαφορετικά,  ή αν ο 
νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

 

Άρθρο 33 

Θέματα Συζήτησης – Πρακτικά της 
Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια 
διάταξη.  

2. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας 
αναγγέλλεται από τον Πρόεδρο της 
Γενικής Συνέλευσης μόλις 
διαπιστωθεί.  

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που 
λαμβάνονται κατά τη Γενική 
Συνέλευση καταχωρίζονται σε 
περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. 
Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 
κατάλογος των μετόχων που 
παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 
Συνέλευση. Με αίτηση Μετόχου ο 
Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά περίληψη της γνώμης του, 
εκτός αν αυτή αναφέρεται σε 
ζητήματα προφανώς εκτός της 
ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό 
της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
ήθη ή το Νόμο. Η Εταιρεία 
υποχρεούται να χορηγεί στους 
Μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 
γενικών συνελεύσεων ύστερα από 
αίτησή τους.  

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα 
των πρακτικών επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης, 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, ή 
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από οποιονδήποτε εξουσιοδοτείται 
σχετικώς από τη Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο ή το 
Καταστατικό. 

 

Άρθρο 34 

Λήψη αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης με ψηφοφορία χωρίς 

συνεδρίαση 

1. Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρείας, πλην 
αυτών της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, μπορούν να ληφθούν 
από τους Μετόχους χωρίς 
συνεδρίαση, ύστερα από πρόταση του 
Διοικητικού Συμβουλίου προς τους 
Μετόχους, σύμφωνα με την 
προβλεπόμενη στο παρόν άρθρο 
διαδικασία, εφόσον όλοι μέτοχοι 
έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία 
στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας 
και δεν έχουν δηλώσει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο την αντίθεσή τους στη 
λήψη απόφασης με τη διαδικασία 
αυτή Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου μέσα σε σαράντα οκτώ 
(48) ώρες από τη λήψη από αυτούς 
της, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, 
πρότασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου για λήψη αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης χωρίς 
συνεδρίαση. 

2. Η πρόταση του Διοικητικού 
Συμβουλίου προς τους Μετόχους για 
τη λήψη από αυτούς απόφασης της 
Γενικής Συνέλευσης χωρίς 
συνεδρίαση κοινοποιείται σε όλους 
τους μετόχους στην ηλεκτρονική 
διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει 
στην Εταιρεία. Η αποστολή της 
πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 
ημέρα για όλους τους Μετόχους. Η 
πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες 
σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες 
επεξηγήσεις του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο 
οι Μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν 
στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 
πρόταση και τη σχετική προθεσμία 
απάντησης των Μετόχων, η οποία δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη των επτά 
(7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των 
τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 
αποστολής της πρότασης. Η 
προθεσμία ισχύει για όλους τους 
Μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται 
από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο 
που απαιτείται να υποβληθεί στους 
Μετόχους κατά το Νόμο.  

3. Εντός τριών (3) ημερών από την 
πρόταση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, οι Μέτοχοι μπορούν να 
ζητούν από το Διοικητικό Συμβούλιο 
διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις 
υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο 
που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση του σχεδίου 
απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 
πληροφορίες παρέχονται στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των 
μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από 
τη λήψη της αίτησης.  

4. Για τη λήψη αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων χωρίς 
συνεδρίαση δεν εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του Νόμου και του 
Καταστατικού περί απαρτίας και η 
πλειοψηφία υπολογίζεται επί του 
συνόλου των μετοχών που έχουν 
δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα 
συμμετοχής στη λήψη απόφασης 
χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 
πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική 
ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της 
πρότασης από το Διοικητικό 
Συμβούλιο με το σύνολο των 
δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν 
κατά το χρόνο αυτό. Η απόφαση χωρίς 
συνεδρίαση δεν θεωρείται ότι ελήφθη 
πριν παρέλθει η προθεσμία των 
σαράντα οκτώ (48) ωρών της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, 
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εκτός αν οι δηλώσεις όλων των 
Μετόχων περιήλθαν στην Εταιρεία 
νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που 
περιέρχεται στην Εταιρεία μετά τον 
προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δεν 
λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των 
Μετόχων είναι μη ανακλητές. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
χωρίς υπαίτια βραδύτητα να 
γνωστοποιήσει σε όλους τους 
Μετόχους το αποτέλεσμα της 
διαδικασίας και να βεβαιώσει ότι 
τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 
Οι αποφάσεις που λαμβάνονται 
σύμφωνα με τη διαδικασία του 
παρόντος άρθρου καταχωρίζονται στο 
βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων 
και αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 35 

Λήψη αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης με προσυπογραφή 
πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλους τους Μετόχους 
ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 
αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 
τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 
Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 
από όλους τους Μετόχους με 
αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

2. Οι υπογραφές των Μετόχων ή των 
αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή 
μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών 
των συνεδριάσεων και αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης. 
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Άρθρο 36    

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

1.  Με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που λαμβάνεται με 
φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση 
των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 
κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση όμως της Εταιρείας από 
αξιώσεις της κατά των Μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συμβιβασμός της 
Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 
χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 
4548/2018.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 
συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του παρόντος 
άρθρου, δικαιούνται να μετέχουν τα 
Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 
κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 
σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 
ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 
της Εταιρείας.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – 
Κέρδη – Ζημίες 

 

Άρθρο 37 
Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης 
διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 
και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου κάθε 
έτους.  

 

Άρθρο 38 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές 
Καταστάσεις 
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1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται 
στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, ελέγχονται, 
εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα 
με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του 
Νόμου.    

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση 
έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που 
έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 
τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 
Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά του 
συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 
προσώπων, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 
λογιστή πιστοποιημένο από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 
κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη 
των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση 
διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης 
συντάσσεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, υπογράφεται από τα 
πρόσωπα της παραγράφου 2 του 
παρόντος άρθρου και υποβάλλεται στη 
Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις 
εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του 
Νόμου, εκτός αν συντρέχει νόμιμη 
περίπτωση εξαίρεσης της Εταιρείας από 
την υποχρέωση αυτή. 

5. Ο έλεγχος των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
γίνεται σύμφωνα με τις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις του Νόμου.  

6. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική 
Συνέλευση της Εταιρείας και 
δημοσιεύονται με την έκθεση 
διαχείρισης, όπως ο Νόμος ορίζει.  
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Άρθρο  39 

Διάθεση Κερδών – Ελάχιστο μέρισμα 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η 
διάθεση των καθαρών κερδών της 
Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο 
τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 
πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κράτηση για το 
σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό 
αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή 
παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 
φθάσει σε ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) 
του εταιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό 
αποθεματικό χρησιμοποιείται 
αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή 
μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 
χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 
αποτελεσμάτων. 

2. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που 
απαιτείται για την καταβολή του 
ελάχιστου μερίσματος, δηλαδή 
ποσοστού τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 
των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις 
της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε 
μετρητά. Με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που λαμβάνεται με την 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του 
άρθρου 16 του παρόντος, μπορεί να 
μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 
κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 
διανομή του ελάχιστου μερίσματος 
επιτρέπεται μόνο με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με 
την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 
2 και 3 του άρθρου 31 του παρόντος 
Καταστατικού και πλειοψηφία ογδόντα 
τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούμενου 
στη Συνέλευση καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, 
όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159 του 
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Ν.4548/2018, διατίθεται ελεύθερα από 
τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 40 

Προσωρινό μέρισμα και 
μεταγενέστερη διανομή κερδών και 

προαιρετικών αποθεματικών 

1. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται 
εντός της χρήσης, είναι δυνατή η 
διανομή προσωρινών μερισμάτων με 
τις εξής προϋποθέσεις: α) 
καταρτίζονται οικονομικές 
καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει 
ότι υφίστανται τα προς τούτο 
αναγκαία ποσά και β) οι παραπάνω 
οικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από 
τη διανομή. 

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν 
μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 
κερδών που προκύπτει με βάση την 
παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 
4548/2018. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών 
αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση είναι δυνατή και με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή 
του Διοικητικού Συμβουλίου, 
υποκείμενη σε δημοσιότητα.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Διάλυση – Εκκαθάριση  

 

Άρθρο 41 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας - 
Αναβίωση 

1. Η Εταιρεία λύεται: α) Μόλις 
περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός 
αν προηγουμένως αποφασιστεί από 
τη Γενική Συνέλευση των μετόχων η 
παράταση της διάρκειάς της. β) Με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, που λαμβάνεται με την 
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αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία το 
άρθρου 31 του παρόντος 
Καταστατικού. γ) Αν κηρυχθεί η 
Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. δ) 
Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 
πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας της Εταιρείας για την 
κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 
και ε) Με δικαστική απόφαση κατά τις 
διατάξεις των άρθρων 165 και 166 του 
Ν. 4548/2018. 

2. Η λύση της Εταιρείας στην 
περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης της Γενικής 
Συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

3. Αν η Εταιρεία λυθεί, δύναται να 
αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων, που 
λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία του άρθρου 31 του 
παρόντος Καταστατικού, στις 
περιπτώσεις και με τις προϋποθέσεις 
που προβλέπει ο Νόμος, ακόμη και 
ως εταιρεία άλλης μορφής, εφόσον 
τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις 
για τη σύσταση της τελευταίας. 

 
Άρθρο 42 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της 
πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 
περίπτωση της πτώχευσης, οι 
διατάξεις του παρόντος άρθρου και 
του Ν.4548/2018 για την εκκαθάριση 
εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την 
περάτωση της πτωχευτικής 
διαδικασίας και με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου 
και της παραγράφου 6 του άρθρου 
167 του Ν. 4548/2018. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της 
παραγράφου 1 του άρθρου 41 του 
παρόντος Καταστατικού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
Εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί 
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Εκκαθαριστής από τη Γενική 
Συνέλευση, όπως και στην περίπτωση 
β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου 
άρθρου, αν η Γενική Συνέλευση δεν 
ορίσει εκκαθαριστή με την απόφαση 
για λύση της Εταιρείας, καθώς και στις 
περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 
του Ν. 4548/2018, αν δεν ορισθεί 
εκκαθαριστής με τη δικαστική 
απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
Εταιρείας.  

3. Η Γενική Συνέλευση ή το Δικαστήριο 
μπορεί να διορίσει έναν ή 
περισσότερους Εκκαθαριστές. Ο 
διορισμός Εκκαθαριστών, ενός ή 
περισσοτέρων, συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν, 
όμως, η παύση της εξουσίας του 
εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 
Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει υποχρέωση έναντι της Εταιρείας 
να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου 
ο Εκκαθαριστής αναλάβει τα 
καθήκοντά του.  

4. Ως προς τους Εκκαθαριστές, 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 
συζητήσεις και οι αποφάσεις των 
Εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Το στάδιο της εκκαθάρισης μπορεί 
να παραλειφθεί ή να διακοπεί με 
διαταγή του Δικαστηρίου κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας, ύστερα από αίτηση 
Μετόχου που εκπροσωπεί 
τουλάχιστον το δέκα τοις εκατό (10%) 
του μετοχικού κεφαλαίου ή του 
Εκκαθαριστή στις περιπτώσεις και με 
τους όρους που προβλέπονται στην 
παράγραφο 6 του άρθρου 167 του Ν. 
4548/2018.  

6. Οι Εκκαθαριστές διενεργούν και 
περατώνουν την εκκαθάριση 
σύμφωνα με τις διατάξεις του 
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παρόντος Καταστατικού και των 
άρθρων 168 επ. του Ν.4548/2018. 

7. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 
τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

8. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 
διενεργήσουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 
εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 
έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε 
κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 
πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε 
τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 
καθηκόντων τους. 

9. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν να 
περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να 
μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 
περιουσία, με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 12 του παρόντος 
άρθρου, να εξοφλήσουν τα χρέη της 
και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 
Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 
πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της Εταιρείας.  

10. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης 
να εκποιήσουν τα ακίνητα της 
Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 
στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 
μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 
μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από 
τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 
αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής 
της μπορούν να ζητήσουν από το 
Δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα 
άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας, να καθορίσει την 
κατώτατη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση 
δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές 
και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 
έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως 
σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 
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του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν 
η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

11. Κάθε έτος οι Εκκαθαριστές 
συντάσσουν ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 
οποίες υποβάλλονται στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με έκθεση 
των αιτιών, τα οποία παρεμπόδισαν 
το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 
ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 
και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 
Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί 
της έγκρισης του συνολικού έργου 
των Εκκαθαριστών και περί της 
απαλλαγής των Ελεγκτών.  

12. Με βάση τις εγκεκριμένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης οι 
Εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν 
της εκκαθάρισης στους Μετόχους 
σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. 
Αν συμφωνούν όλοι οι Μέτοχοι, η 
διανομή μπορεί να γίνει και με 
αυτούσια απόδοση σε αυτούς των 
περιουσιακών στοιχείων της 
Εταιρείας. 

13. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι 
περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) 
έτη από την έναρξή της. 

14. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης 
υπερβεί την τριετία εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του άρθρου 169 του Ν. 
4548/2018. 

15. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο 
Εκκαθαριστής μεριμνά για τη 
διαγραφή της Εταιρείας από το 
Γ.Ε.ΜΗ. 

16. Τα βιβλία και τα έγγραφα της 
Εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) 
έτη από τον τελευταίο διατελέσαντα 
Εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα 
ορίσει το Δικαστήριο δικάζοντας κατά 
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τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας, με την επιφύλαξη των 
ειδικών φορολογικών ή λογιστικών 
διατάξεων. 

                        

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Γενική Διάταξη 

 

Άρθρο 43 

Οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και της 
εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας των 
ανωνύμων εταιρειών, εφαρμόζονται 
σε οποιοδήποτε άλλο θέμα, που δεν 
ρυθμίζεται στο παρόν Καταστατικό. 

 

 

Ακριβές Κωδικοποιημένο 
καταστατικό, όπως ισχύει μετά 
την από 05.08.2020 απόφαση της 
Έκτακτης Καθολικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της 
Εταιρείας. 

 

Γλυφάδα, 5 Αυγούστου  2020 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  

Δημήτριος Παπαχρήστου 

Πολιτικος Μηχανικός 

(ΑΜ ΤΕΕ 69445) 

 
 
 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και εγκρίνει ομόφωνα την ως ανωτέρω τροποποίηση, 

αντικατάσταση, συμπλήρωση, κατάργηση, προσθήκη άρθρων, αναρίθμηση διατάξεων του 

Καταστατικού της εταιρείας για τους σκοπούς της εναρμόνισής του με τις διατάξεις του νόμου 

4548/2018 και την ονομαστικοποίηση των μετοχών της. 

 

Επίσης η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και εγκρίνει ομόφωνα, συγκεκριμένα και σχετικά με την 

ονομαστικοποίησης των μετοχών της εταιρείας, την τροποποιείσει του άρθρου 5 στην ιστορικότητα 

του οποίου προστέθει μια νέα παράγραφος που αναφέρει ότι με την σημερινή, 05/08/2020 Έκτακτη 

Καθολική Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε η ονομαστικοποίηση των μέτοχων της εταιρείας, και 



-57- 

 

κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται στο συνολικό ποσό των εβδομήντα 

πέντε χιλιάδων ευρώ (75.000,00€) ευρώ (75.000,00€) και διαιρείται σε επτακόσιες πενήντα (750) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100,00€) ευρώ η κάθε μία. Πλέον το Άρθρο 5 του 

καταστατικού της εταιρείας έχει ως εξής: 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε με το Καταστατικό 

αυτής, το οποίο καταρτίσθηκε με την υπ’αριθμ. υπ’αριθμ. 

11505/18.6.2008 πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής 

Γλιάτα – Δήμα και εγκρίθηκε την 9152/30.6.2008 και δημοσιεύθηκε στο 

υπ’αριθμ. 7808/18.7.2008 ΦΕΚ ΤΑΕ – ΕΠΕ, στο ποσό των εξήντα 

χιλιάδων (60.000,00) Ευρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς 

και διαιρούμενο σε εξακόσιες (600) ανώνυμες μετοχές, η καθεμία των 

οποίων έχει ονομαστική αξία εκατό (100,00) Ευρώ.  

2. Στη συνέχεια, δια της από 30.6.2013 απόφασης της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 

(15.000,00) ευρώ και εξεδόθησαν εκατόν πενήντα (150) νέες 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ η 

κάθε μία (ΦΕΚ ΠΡΑ.ΔΙ.Τ. 1695/2017). 

3. Επομένως, με την σημερινή, 05/08/2020 Έκτακτη Καθολική 

Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε η ονομαστικοποίηση των 

μέτοχων της εταιρείας, και κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας, ανέρχεται στο συνολικό ποσό των εβδομήντα 

πέντε χιλιάδων ευρώ (75.000,00€) ευρώ (75.000,00€) και 

διαιρείται σε επτακόσιες πενήντα (750) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό (100,00€) ευρώ η κάθε μία. 

 

Σε συνέχεια της ως άνω απόφασης, η παρούσα Γενική Συνέλευση εξουσιοδοτεί ομόφωνα και 

παμψηφεί το Διοικητικό Συμβούλιο, όπως με δική του ευθύνη προβεί σε κάθε απαιτούμενη 

ενέργεια προς υλοποίηση της ως άνω απόφασης, συμπεριλαμβανομένης και της διατύπωσης του 

νέου ολόκληρου κειμένου του Καταστατικού της Εταιρείας 
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Επειδή δεν υπήρχε άλλο θέμα προς συζήτηση, λύθηκε η συνεδρίαση και υπεγράφη το παρόν 

πρακτικό. 

 

Ο Πρόεδρος       Η Γραμματέας 

 

<Ακολουθούν υπογραφές όλων των παρισταμένων> 

 

Ακριβές αντίγραφο εκ του βιβλίου πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

 

Γλυφάδα, Αυθημερόν, 

 

Ο Πρόεδρος της Γ.Σ. 

Δημήτριος Παπαχρήστου 

Πολιτικος Μηχανικός (ΑΜ ΤΕΕ 69445) 

 

 


